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Den paedagogiske leereplan udggr rammen og den feelles retning for
vores paedagogiske arbejde med bgrnenes trivsel, leering, udvikling og
dannelse. Laereplanen er et levende dokument, som kort beskriver
vores paedagogiske overvejelser og refleksioner med eksempler, der
er retningsgivende for det daglige paedagogiske arbejde.
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Om skabelonen

Denne skabelon henvender sig til jer, som er ledere
og paedagogisk personale i dagtilbud. Formalet
med skabelonen er at inspirere og understgtte ud-
arbejdelsen af jeres lokale psedagogiske leereplan.

Den grundlaeggende ramme for udarbejdelsen af
den paedagogiske leereplan er dagtilbudsloven med
tilhgrende bekendtggarelse, der er omsat i Bagrne- og
Socialministeriets publikation Den styrkede paeda-
gogiske leereplan, Rammer og indhold, 2018. Det er
hensigten, at | skal bruge publikationen, nar | arbej-
der med skabelonen.

Skabelonen indeholder alle de lovmaessige krav til
at udarbejde den paedagogiske leereplan. Samtidig
understgtter skabelonen jeres overvejelser ved-
rgrende den lgbende dokumentation og evaluering
af arbejdet med den paedagogiske leereplan.

Den peedagogiske leereplan udggr rammen og den
feelles retning for det paedagogiske arbejde med
bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse, hvor
legen er grundleeggende, og bgrneperspektivet er
tydeligt. Jeres konkrete leereplan giver jer en ramme
til at arbejde systematisk med at planlaegge, falge
op pa og videreudvikle kvaliteten i det paedagogiske
leeringsmiljg i jeres dagtilbud i forhold til jeres
barnegruppe.

Inden for de krav, der fglger af dagtilbudsloven, er
det op til jer at beslutte, hvordan | konkret vil arbejde
med den paedagogiske leereplan. Jeres leereplan
skal veere et dynamisk og meningsfuldt dokument,
som peger fremad, og som | kan bruge aktivt i den
Ilgbende udvikling af den psedagogiske kvalitet og
jeres peedagogiske praksis.

Den styrkede

padagogiske
laereplan

Rammer og indhold

Den styrkede paedagogiske leereplan,
Rammer og indhold

Brug af skabelonen

Nar | udfylder skabelonen, skal | klikke pa skrivefel-
tet. | kan fremhaeve tekster og indseette billeder.

| kan slette denne side ved at markere teksten og
billedet og trykke delete. | kan ogsa slette den sidste
side, hvis | gnsker det.
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Den paedagogiske leereplan udarbejdes med ud- publikationen Den styrkede psedagogiske lsereplan,
gangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag samt ~ Rammer og indhold. Publikationen samler og formid-
de seks leereplanstemaer og de tilhgrende paeda- ler alle relevante krav til arbejdet med den paedago-
gogiske mal for sammenhaengen mellem det paeda- giske leereplan og er dermed en forudsaetning for at
gogiske leeringsmiljg og bgrns leering. udarbejde den paedagogiske leereplan. Derfor hen-

vises der gennem skabelonen lgbende til publikatio-
nen. P& sidste side i skabelonen er der yderligere
information om relevante inspirationsmaterialer.

Rammen for at udarbejde den paedagogiske
leereplan er dagtilbudsloven og dens overordnede
formalsbestemmelse samt den tilhgrende bekendt-
garelse. Loven og bekendtgarelsen er udfoldet i
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Hvem er vi?

Her beskriver vi kort vores stamoplysninger, paedagogiske profil og lokale forhold. Det kan for eksempel
veere bgrnegruppens sammensaetning og forskellige forudseetninger, de fysiske rammer, geografisk
placering og andre ting, der har betydning for vores peedagogiske arbejde.

Solsikken er en aldersintegreret institution beliggende i Herfglge ikke langt fra skoven, skgn natur med man-
ge stier og lokalbiblioteket. | huset har vi ca. 80 bgrn i alderen 0-6 ar. Dertil er vi 18 medarbejdere og et for-
aeldrekontaktudvalg. Vi er en del af omrade syd/Ejby, hvor der er en omradeleder og en feelles bestyrelse.

Selve dagtilbuddet ligger pa en stor grund med en legeplads 360 rundt om huset. Legepladsen er opdelt i
lege zoner, s& vi kan lave leeringsmiljger for alle bgrn i forskellige aldre og udvikling.

Vores to stuer i vuggestuen er aldersintegrerede. Det betyder at bgrnene gar pa den samme stue fra de
starter til de skal i barnehave. Vi er organiseret pa denne made da vi ved, at det er afggrende for bgrnenes
trivsel og udvikling at skabe teette- og trygge relationer. En steerk tilknytning til stuen i form af det paedagogi-
ske personale, de avrige bgrn, de fysiske rammer og genkendelige rutiner er helt centralt. Barnene far med
denne organisering ogsa mulighed for at spejle sig i hinanden pa tveers af alder. Vi arbejder i leeringsmiljger
pa tveers af stuerne alt efter bgrnenes udvikling og interesser, og barnene kender saledes hinanden og de
voksne i hele huset.

Vores tre stuer i bgrnehaven er organiseret saledes at pa to af stuerne gar bgrn i alderen 3 og 4 ar. P& den
sidste stue gar vores storbgrnsgruppe. Vi har de to barnehavestuer, hvor de sma bgrn kan spejle sig i de lidt
stgrre bgrn, og hvor de stgrre bgrn kan drage omsorg og lzere fra sig overfor de sma. Vi prioriterer at have
en storbarnsgruppe hvor bgrnene gar det sidste ar af bgrnehavetiden, fordi vi pA den made har starre
mulighed for at arbejde med bgrnenes evne til at gagre sin egen stemme gaeldende i det forpligtende
feellesskab, hele dagen igennem. Vi arbejder malrettet med bgrnenes overgang til SFO og Skole.




Dagtilbud i Kege Kommune bygger pa bade et lovmaessigt og veerdimaessigt grundlag. Det betyder konkret,
at den peedagogiske praksis sker inden for rammerne af Dagtilbudsstrategien for Kage Kommune 20181,
samt dagtilbudsloven, herunder den nye styrkede leereplan2. Som en del af implementeringen af Dagtilbuds-
strategien for Kgge Kommune har omradet syd/Ejby defineret en kerneydelse som det feelles overordnede
formal;

| Omrade Syd og Ejby er vi med skabere af det gode bgrneliv i partnerskab med foreeldrene, med udgangs-
punkt i en forskningsinformeret praksis om barns, trivsel, udvikling, legende leering, og dannelse.

Solsikkens Profil

De paedagogiske rammer for arbejdet med profilen.

Solsikken er en Idreetscertificeret daginstitution. Vi arbejder med paedagogisk idreet, altsd paedagogik far
idreet. Vi tror og arbejder ud fra overbevisningen og et laeringssyn om, at alt laering og udvikling hos bgrn
sker gennem kroppen.

| peedagogisk Idraet arbejder vi, ud fra vores fire fokus punkter "Fysisk, Psykisk, Kognitivt eller socialt” det

betyder, at alle aktiviteter og lege vil have et af ovennaevnte fokuspunkter ind over legen.

Eks: Hvis vi laver en forhindringsbane, sa vil det bare vaere en forhindringsbane, men den vil se ud pa fire
forskellige mader alt efter hvilket fokus punkt banen skal have. Altsa en kognitiv bane vil ikke se ud som en
social bane osv.

Vi arbejder ogsd med begrebet "den paedagogiske bagdaer” det betyder deltagelses muligheder for alle barn,
altsd en helt bevidst tilgang til aktiviteten og legen, hvor man kan skrue op og ned for svaerhedsgraden eller
reglerne i legen, sa alle bgrn kan deltage.

Vi arbejder med en bevidsthed om de 18 motoriske grundbeveegelser at fa dem som en naturlig del af bar-
nenes hverdag.

Vores storbgrnsgruppe og en mindre vuggestue gruppe, gar i springcentret en gang om ugen. Dette er en
begivenhed bgrnene elsker. Nar storbarnsgruppen gar i springcentret er der uddannede gymnastikundervi-
sere, der i samarbejde med det psedagogiske personale, understgtter bgrnenes deltagelse, udvikling og
leering.

| Solsikken arbejder alle medarbejder ud fra Vygotskys teori om barnets naermeste udviklings zone.
Det betyder kort fortalt, at barnet skal tilpas forstyrres i sin udvikling.

De fysiske og organisatoriske rammer.

Vores profil er tydelig i indretningen af hele Solsikken, alle mgbler er pa hjul, hvilket betyder at alle rum hur-
tigt kan skifte karakter og udsende. Alle rum skal kunne bruges til forskellige formal. Alle mgbler ma bruges
som mgbler, men ogsa til motoriske redskaber af barnene for deres leering og udvikling.

Eks. feellesrummet:

Det fungerer som et grupperum til Storbgrnsgruppen, med borde og stole, legetgj, kakken osv.

Men da alt er pa hjul, kan vi pa kort tid omdanne rummet til en sal med motorik skinne og div. Gynger og
trapez haengende fra loftet.

Legepladsen

Pa vores legeplads m& man udfordre sig selv fysisk, psykisk, kognitivt og socialt. Det vil sige at barnene ma
bruge legepladsen pa deres made for deres trivsel og udvikling. Dog altid med deres sikkerhed for gje.

| Solsikken bruger vi mange af de samme aktiviteter ude som inde, det er bare den voksne som skal prae-
sentere for bgrnene, at det er muligt.

Eks. vi kan sagtens lege vendespil ude pa greesset. Vi har nogle store skumgummibrikker, som vi bruger nar
vi er ude, men aktiviteten er den samme som nar man sidder inden for ved et ord. Altsa et indendgrs lee-
ringsmiljg konverteret til et udendgrs leeringsmiljg.

Legepladsen er inddelt i mindre zoner med sma hegn og lager. P& den made har vi mange forskellige lae-
ringsmiljger i gang pa samme tid



Paedagogisk grundlag
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"Den paedagogiske laereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i et feelles padagogisk grund-
lag.”

"Det paedagogiske grundlag bestar af en raekke feelles centrale elementer, som skal veere kende-
tegnende for den forstaelse og tilgang, hvormed der skal arbejdes med barns trivsel, laering,
udvikling og dannelse i alle dagtilbud i Danmark.”

"De centrale elementer er:
= Bgrnesyn. Det at vaere barn har veerdi i sig selv.

= Dannelse og barneperspektiv. Barn pa fx 2 og 4 ar skal hgres og tages alvorligt som led i
starten pa en dannelsesproces og demokratisk forstaelse.

* Leg. Legen har en veerdi i sig selv og skal veere en gennemgaende del af et dagtilbud.

= Leering. Leering skal forstas bredt, og leering sker fx gennem leg, relationer, planlagte aktivite-
ter og udforskning af naturen og ved at blive udfordret — bade fysisk, socialt, kognitivt og psy-
kisk.

= Bgrnefaellesskaber. Leg, dannelse og leering sker i bgrnefeellesskaber, som det psedagogi-
ske personale saetter rammerne for.

» Padagogisk laeringsmiljg. Et trygt og stimulerende paedagogisk lseringsmiljg er udgangs-
punktet for arbejdet med barns leering.

* Foraeldresamarbejde. Et godt foreeldresamarbejde har fokus pa at styrke bade barnets
trivsel og barnets laering.

= Bgrn i udsatte positioner. Alle bgrn skal udfordres og opleve mestring i lege og aktiviteter.

= Sammenheeng til bgrnehaveklassen. Sammenhaeng handler blandt andet om at understgt-
te bagrns sociale kompetencer, tro pa egne evner, nysgerrighed mv.”

"Loven fastseetter, at alle elementer i det feelles paedagogiske grundlag skal veere udgangspunkt
for arbejdet med den paedagogiske leereplan og dermed det psedagogiske arbejde med barns
leering i dagtilbud.”

"Nogle elementer i form af fx bgrnesynet skal altid veere til stede i det psedagogiske laeringsmiljg,
mens andre elementer som fx arbejdet med at skabe en god overgang til barnehaveklassen kan
vaere mere til stede i nogle sammenhaenge end andre.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 14



Barnesyn, Dannelse og bgrneperspektiv,
Leg, Leering og Barnefeellesskaber

&

Farst forholder | jer til de fem elementer: (
= Bgrnesyn

= Dannelse og bgrneperspektiv

= lLegen

= Leering

= Bgrnefeellesskaber.

| kan beskrive elementerne samlet eller hver for sig.

De gvrige elementer i det paedagogiske grundlag skal ifalge loven fremga seerskilt af den
paedagogiske leereplan. Disse elementer forholder | jer til lidt senere.

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 15

Hvordan kommer de fem centrale elementer fra det feelles psedagogiske grundlag til udtryk
hos os og bliver omsat i vores hverdag sammen med bgrnene?

Bgrnesynet i Solsikken

| Solsikken har vi et anerkendende barnesyn, hvor vi lytter til bgrnene og altid er nysgerrige p& den gode
intention. Vi ser bgrnene som kompetente og giver dem plads og rum til at veere bgrn — til at lege og udfor-
dre sig selv og hinanden. Vi laeegger meget vaegt pa at give barnene den opmaerksomhed og omsorg de har
brug for, om det er at blive madt med et keerligt blik, at blive trgstet, at holde i hadnden for en tid, eller blive
holdt om og sidde pa skadet.

Barnesynet i praksis.

Eksempel fra vuggestuen.

Vi laver en sangleg pa gulvet med bevaegelser. Et barn star et stykke fra gruppen og deltager ikke. En
medarbejder gar hen til barnet, tager barnet i hdnden og inviterer barnet til at veere med, stgtter og hjeelper
sa barnet faler sig som en del af feellesskabet, og bliver deltagende i legen.

Eksempel fra bgrnehaven:



Dannelse i Solsikken.

Dannelse hos os, handler bade om sociale normer, kulturel dannelse, demokratisk dannelse og personlig
dannelse. For alle bgrn og familier gaelder det, at vi spgrger ind til barnets baggrund og familieere forhold.
Dette for at vi kan bakke op og statte op om det individuelle barn.

Den sociale dannelse betyder at vi interesserer os for hinanden, vi leerer at lytte til andre, og vi giver
plads til, at alle bliver hgrt. Det handler ogsa om de normer vi har i, samfundet. Det er for eksempel al-
men bordskik. Bgrnene leerer at deekke bord. Vi siger velbekomme, og tak for mad.

Vi gver kgkultur. P& ture ud af huset traener vi trafiksikkerhed, vi treekker tilbage i bussen, og bruger sma
stemmer, for at lzerer at der skal vaere plads til og rart for alle at veere. Vi holder os til hgjre sa vi giver
plads til vores medborgere. Vi siger godmorgen og farvel samt spgrger hinanden hvordan vi har det. Vi
Spgrger ind til barnets fritid, interesse i livet uden for institutionen. Vi husker hvad barnet skal i fritiden, sa
vi kan spgrge ind til det dagen efter.

Den kulturelle dannelse handler om at vi understatter en forstaelse for bgrnenes forskelligheder og dbner
op for mangfoldighed. Vi har et samarbejde med biblioteket, sa hvis vi starter et nyt emne, kan vi ga pa
biblioteket, og lade bgrnene selv veelge de bgger de gerne vil arbejde med omkring et givent emne. Eller
vi kan bestille bgger og f& dem leveret. Vi far nye bager leveret til huset ca. 6 gange om aret. Vi bruger
det iseer i forhold til diverse traditioner som for eksempel julen.

Den demokratiske dannelse handler om at fale sig hart og respekteret. Nar vi siger fra, siger vi fra. For
de starre bgrn bruger vi afstemning og dialog til at kunne inddrage bgrnenes meninger i feellesskabet i
forhold til beslutningstagning. Vi bruger bgrneinterview, tegning, foto og hand tegn til at evaluere pa akti-
viteter. P& den made har bgrnene en mulighed for at ytre deres mening om en given aktivitet s& persona-
let kan justere eller regulere i aktiviteten.

Den personlige dannelse handler om at understgtte barnets rejse i at finde ud af hvad barnet kan lide og
interesserer sig for. Vi praesenterer bgrnene for forskellige lseringsrum, som de kan opdage nye interes-
ser. Vi giver plads til fordybelse nar noget virkelig fanger. Vi kan oplever foraeldre stille sig undrende
overfor, at deres bgrn veelger den samme aktivitet igen og igen. Det paedagogiske argument for dette er,
at bagrnenes interesse for en aktivitet vokser gennem fordybelsen. Her kan vi stimulere og udfordre bar-
net i nogle rammer som barnet personligt finder interessant, samtidig med at vi er opmaerksomme pa at
give bgrnene et keerligt skub hvis det er fordi barnet ikke har modet til at afprgve nye aktiviteter.

Et eksempel kan veere tegne eller perleplader. Bgrnene laver motiver af noget de interesserer sig for,
deres evner for dette vokser og vi kan finde sveaerere og svaerere motiver. Bgrnene kan selv veelge emnet
de arbejder med og s& supplerer vi fra internettet. Vi googler med bgrnene, sa vi kan gge viden hos bade
barn og personale. Ved at bruge google introducere vi ogsa bgrnene for digital dannelse. Altsa den del
hvor vi bruger internettet til at finde information. Vi ggr bgrnene opmaerksomme pa at det er de voksne
der googler, og taler sikker feerdsel pa internettet.

Dannelse i praksis
Eksempel fra vuggestuen.
Hver morgen holder vi samling, her siger Bamse godmorgen pa skift til alle barn, her bliver alle barn set og

budt velkommen. Bagrnene vaelger pa skift hvilken sang vi skal synge fra en kasse med ting som symbolisere
en sang. Dette giver medbestemmelse og plads til at alle bliver hart, samt vi treener at vente pa tur.

Eksempel fra bgrnehaven:



Barneperspektivet i Solsikken.

Barneperspektivet er helt centralt igennem vores paedagogiske hverdag. Det betyder bade at vi anerkender
og ser bgrnenes perspektiv i de sma situationer i hverdagen, og ogsa at vi inddrager bgrnene i den mere
overordnede didaktiske planleegning og indretning af vores fysiske rammer. Vi er nysgerrige pa barnenes
egen forteelling. Vi falger barnenes spor, lyst og intentioner, og skaber pa den made grundlag for at barnets
selv kan veere med til at skabe sin egen leering.

Vi bruger ofte den vending, at alle bgrn skal fale sig set, hgrt og forstaet. For de sma barn geelder det at det i
hgj grad er os som paedagogisk personale der fortolker barnenes behov og intentioner. Vi kigger pa barne-
nes kropssprog, og er nysgerrige pa de helt sma signaler som bgrnene udtrykker. Vi kender det enkelte
barns interesser og ved hvor vi skal understgtte zonen for neermeste udvikling. Jo seldre bgrnene bliver,
desto bedre kan de give deres egen mening til kende gennem krop, sproget, tegninger mm.

Bgrneperspektiv i praksis.
Bagrneperspektiv i praksis i vuggestuen:

Vi laver en sangleg pa gulvet med bevaegelser. Et barn star et stykke fra gruppen og deltager ikke. En med-
arbejder gar hen til barnet, tager barnet i handen og inviterer barnet til at veere med, statter og hjeelper sa
barnet fgler sig som en del af feellesskabet, og bliver deltagende i legen.

Bagrneperspektiv i praksis i bgrnehaven:

Det er formiddag og der er lavet en motorisk bane pa stuen. Der skal man op og under bordet, igennem en tunnel,
kravle pa balance bom, sla kolbgtter, ga pa skamler og hoppe ned fra sofaen. Alle bgrnene er fysisk aktive, men det er
sproget der er i fokus i de forskellige stationer, bgrnene mgder pa deres vej igennem banen. Nar de kommer ind i
tunnelen, mgder de nogle dyr, hvor paedagogens mal er at arbejde med forholdsord, sa de skal stille koen foran grisen
eller zebraen bag elefanten, eller hunde ved siden af katten. Nar de er hoppet ned fra sofaen, ligger der en masse
billeder pa gulvet, hvor de sa skal rime, f.eks. Hus-mus eller mand-vand eller pige-stige eller hest-vest. Nar de har
slaet en kolbgtte, skal de gve stgrst, laengst, kortest, bredes, tykkest, tyndest, udefra forskellige stykker legetgj. Bgr-
nene prgver banen igennem igen og igen, for sved pa panden, samtidig med at de bliver udfordret sprogligt.

Legen i Solsikken.

Barns lege skal have plads og respekteres. For os er det helt centralt at bgrnene har plads til selvorganise-
rede lege og venskaber, samtidig med at vi tager ansvar for at alle bgrn har nogen at lege med. Vi er nys-
gerrige pa barnenes hjemmeliv og erfaringer, s vi kan bruge disse som redskaber til at understgtte deres
feelles leg.

| Solsikken ser vi det som en vigtig del af vores opgave, at understgtte alle bgrn i udviklingen af evnen til at
lege. Vi viser bgrnene at vi har lyst til at lege med dem, og at vi er tilgeengelige med en hjeelpende hand, hvis
det er dét, der er brug for. P4 den made feler bgrnene at vi vil dem, og er der for dem. Konkret gar vi det ved
at observere og veere der hvis bgrnene har behov for hjeelp til fx at lgse en konflikt eller at byde ind med nye
elementer til legen, hvis den er ved at ga i sta. Vi saetter legemiljger op med rekvisitter, og deltager med en
rolle i legen, hvor der er behov for det. | fagsprog kalder vi det at ga bagved, ved siden af og foran i legen.
Det er vores faglige skan hvad det er der er brug for og hvornar.

Igennem dagen er der tid og rum til at bagrnene selv kan finde pa lege, men bgrnene indgar ogsa i legegrup-
per, hvor vi ud fra psedagogiske overvejelser omkring det enkelte barn og feellesskabet, saetter en bestemt
ramme om legerelationerne. Vi saetter ogsa forskellige miljger op som er tydelige og til radighed for bagrnene,
og hvor bgrnene dermed selv kan maerke og veelge hvad de har lyst til. Vi forslar ogsa bestemte lege som en
mere styret aktivitet, hvor vi er deltagende. Her sarger vi for at alle er med, vi far indsigt i barnenes fantasi,
sociale udvikling og interesser og har ogsa mulighed for at arbejde malrettet med bgrnenes udvikling ud fra
deres behov.



Legen i praksis.
Eksempel fra vuggestuen:

Vi besgger bgrnehavens legeplads, her er et stort skib, som bgrnene ikke kender. En medarbejder kravler
op pa skibet, og invitere bagrnene med ud og sejle. Legen udvikler sig, og nogen falder i vandet og vi svem-
mer i land. Her gar medarbejderen foran, og vi ser bgrnene selv leger legen igen og igen efterfalgende.

Eksempel fra bgrnehaven:

4 drenge sidder i en zone sammen med en voksen. De sidder omkring en kasse med byggeformer. Niels
tager hurtigt formerne frem og bygger. "Jeg har bygget en lastbil”, siger han stolt og viser den til Line (den
voksne). "Den er superflot Niels”, siger Line. Line kigger til de andre bgrn og viser Niels’ lastbil frem.

De andre bgrn prgver at bygge lidt.

Sander siger: ” Kan du ikke bygge en bil til mig Line”.

Line siger ” kan du ikke spgrge Niels, han har lige bygget en flot lastbil,”.

Sander spgrger Niels og sammen med Line begynder de alle tre at bygge en lastbilen. Niels leger lidt med
sin lastbil, samtidig med at han bygger pa Sanders bil.

Ole har opgivet at bygge det samme som de andre bgrn, han er gdet i gang med at bygge noget andet. Han
forteeller det er et bassin til fisk og andre dyr, og det kraever ikke meget for Ole, at forestille sig at formerne
kan veere forskellige fisk.

Nu har Niels bygget bilen til Sander. Niels og sander leger med bilerne.

Niels ser Oles bassin og gar hen mod det. ” det ma vaere mit” siger Niels og vil til at lege med det. Ole kom-
mer og siger: "Det Mit". Niels begynder at lege med bassinet, Ole bliver ked af det.

Line siger til Niels, det er Ole der har bygget det, i kunne maske lege med det sammen.’

Niels siger - Det er flot, s det méa veaere mit, Ole kan lave noget andet.

Line siger - Ja det er flot, men bassinet har Ole bygget, og du ma ikke bare tage det, fordi du vil lege med
det, s& m& man lege sammen.

Niels gar tilbage til sin bil og Ole fortsaetter med at bygge pa bassinet. Imellem tiden har Edward bygget en
lang slange af formerne og kommer hen mod de andre drenge og siger ” her kommer jeg med en tiger py-
ton”. De andre siger stop og slar ud med armene. Edward gar det samme igen.

Line prgver at sige” wow den er sej, Edward, vil du gerne veere med til at lege med de andre”...

4 drenge sidder i en zone sammen med en voksen. De sidder omkring en kasse med byggeformer. Niels
tager hurtigt formerne frem og bygger. "Jeg har bygget en lastbil”, siger han stolt og viser den til Line (den
voksne). "Den er superflot Niels”, siger Line. Line kigger til de andre bgrn og viser Niels’ lastbil frem.

De andre bgrn prgver at bygge lidt.

Sander siger: ” Kan du ikke bygge en bil til mig Line”.

Line siger ” kan du ikke spgrge Niels, han har lige bygget en flot lastbil,”.

Sander spgrger Niels og sammen med Line begynder de alle tre at bygge en lastbilen. Niels leger lidt med
sin lastbil, samtidig med at han bygger p& Sanders bil.

Ole har opgivet at bygge det samme som de andre bgrn, han er gaet i gang med at bygge noget andet. Han
forteeller det er et bassin til fisk og andre dyr, og det kreever ikke meget for Ole, at forestille sig at formerne
kan veere forskellige fisk.

Nu har Niels bygget bilen til Sander. Niels og sander leger med bilerne.

Niels ser Oles bassin og gar hen mod det. ” det ma vaere mit” siger Niels og vil til at lege med det. Ole kom-
mer og siger: "Det Mit”. Niels begynder at lege med bassinet, Ole bliver ked af det.

Line siger til Niels, det er Ole der har bygget det, i kunne maske lege med det sammen.’

Niels siger - Det er flot, sa det ma vaere mit, Ole kan lave naet andet.

Line siger - Ja det er flot, men bassinet har Ole bygget, og du ma ikke bare tage det, fordi du vil lege med
det, s& ma man lege sammen.
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Niels gar tilbage til sin bil og Ole fortseetter med at bygge pa bassinet. Imellem tiden har Edward bygget en
lang slange af formerne og kommer hen mod de andre drenge og siger ” her kommer jeg med en tiger py-
ton”. De andre siger stop og slar ud med armene. Edward ggr det samme igen.

Line prever at sige” wow den er sej, Edward, vil du gerne veere med til at lege med de andre”...

Her prgver den voksne Line at formidle mellem de 4 drenge, som har sveert at skabe legerelationer,
de har forskellige tilgange til leg, men har sveert ved at se de andres tilgange!

Line prgver at fa bgrnene, til at f& gie p& hinanden og deres egenskaber.

Sofus og Ole leger pa gulvet med biler.

Sofus: Nogen har gdelagt bilen, ring til politiet... Du skal ringe til politiet, Sofus kigger over pa Ole.
Ole ringer til politiet. "ring ring ring , Politiet kan ikke gare naet”.

Ole: Er der sket et ngdstilfeelde

Sofus: JA!

De kgrer lidt rundt.

Sofus: ” hvem vil med pa skovtur!”

Ole: ” det vil jeg”.

Sofus: ” viu viu, arh, ah nej politiet er fanget, vi ma ggre naet”.

Ole: ” vi ma gare naet kom...”

De kgrer med bilerne.

Sofus: "i aften er det juleaften”. (synger)

Ole tager kassen bilerne har ligget i og skubber den rundt pa gulvet.

Ole: "min mor henter mig”.

Sofus: "min mor mig til frugt.”

Ole kigger rundt og ned i gulvet og siger "min mor henter mig...... (tever).

Sofus: "til pilot tid”.

Ole "nej hun henter mig senere”. Ole gar hen til vejbanen "se jeg kerer her”.

Sofus "ja sejt”.

De tager hver deres bil og karer rundt om sig selv med bilen nede pa gulvet, pA samme tid.

Leering i Solsikken.

Leering sker hele dagen alle steder; i rutiner, voksenstyrede aktiviteter og bgrnenes egne lege som de selv
skaber. En forudsaetning for at bgrnene har overskud til at laere nyt, er tillid og tryghed. Vi er meget bevidste
om at relationen kommer farst. At indgd i relationer og samspil med andre er en forudsaetning for barnets
trivsel, udvikling og lzering generelt. Som en del af vores profil har vi stor fokus pa den tidlige sansemotoriske
udvikling hos barnet. Senere kommer den grov og finmotoriske udvikling hos barnet. Vi arbejder med sam-
spil herunder gjenkontakten og turtagningen som en del af barnets udvikling og kompetencer. Vi ggr meget
ud af at forsta barnet, hvor det er udviklingsmaessigt. Dette for at kunne veere tilpas skubbende til naeste
udviklingszone. Alt nyt er sveert, og vi skal stette barnet sa det tgr. Barnenes nysgerrighed og motivation er
grundlaget for deres leering. Vi er derfor nysgerrige sammen med bgrnene, eksperimenterende og legende
nar vi arbejder med barnenes leering.

Leering i praksis.

Eksempel fra vuggestuen.
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Vi lader bgrnene eksperimentere og gentager igen og igen til de mestre. En dreng gver sig i at komme pa en
trip trap stol. Efter flere forsgg lykkedes det og nu kommer sa den svaere kunst at komme ned igen, og her
hjeelper vi og guider igen til drengen mestre det.

Eksempel fra bgrnehaven.
Sofus og Ole leger pa gulvet med biler.

Sofus: Nogen har gdelagt bilen, ring til politiet... Du skal ringe til politiet, Sofus kigger over pa Ole.
Ole ringer til politiet. "ring ring ring , Politiet kan ikke ggre noget”.

Ole: Er der sket et ngdstilfeelde

Sofus: JAll

De kgrer lidt rundt.

Sofus: ” hvem vil med pa skovtur!”

Ole: ” det vil jeg”.

Sofus: ” viu viu, arh, ah nej politiet er fanget, vi ma ggre noget”.

Ole: ” vi ma ggre nogetet kom...”

De kgrer med bilerne.

Sofus: "i aften er det juleaften”. (synger)

Ole tager kassen bilerne har ligget i og skubber den rundt pa gulvet.

Ole: "min mor henter mig”.

Sofus: "min mor henter mig til frugt.”

Ole kigger rundt og ned i gulvet og siger "min mor henter mig...... (tover).

Sofus: il pilot tid”.

Ole "nej hun henter mig senere”. Ole gar hen til vejbanen "se jeg karer her”.

Sofus "ja sejt”.

De tager hver deres bil og karer rundt om sig selv med bilen nede pé gulvet, pd samme tid.

Forteelling 2 fra bgrnehave.

To drenge kommer karerene med fuld fart, ned af bakken ved rutsjebanen pa Igbecykler. De griner og bru-
ger lyde som var de politimotorcykler.

P& afstand star en dreng og holder gje med dem, en "voksen” fanger drengens blik og gar hen til ham. "Hej
xxxxx har du ikke lyst til at lege politi med xxxxx og xxxxx” og peger over mod de cyklende drenge “Nej for
jeg tor ikke cykle ned af bakken” siger drengen. ’kom med mig sa gar vi over og ser hvordan de andre gor”
siger den voksne.

De géar begge hen mod bakken og tager drengens cykel med. Den voksne tager cyklen fa skridt op af bak-
ken og siger "xxxx prgv at cykle ned herfra” drengen cykler ned af bakken og kommer smilende tilbage, den
voksne tager nu cyklen lidt laenger op af bakken, og drengen cykler glad ned igen.

Séadan forsaetter de to, indtil de til sidst star pa toppen af bakken og xxxx cykler ned mens han hviner som en
politimotorcykel.

Den voksne stiller sig lidt veek for bakken, og f& minutter efter, komme alle tre drenge karende forbi i vilde hyl
og brede smil.

Forteelling 3 fra bagrnehave.

Det er formiddag og der er lavet en motorisk bane pa stuen. Der skal man op og under bordet, igennem en
tunnel, kravle pa balance bom, sla kolbgtter, g& pa skamler og hoppe ned fra sofaen. Alle bgrnene er fysisk
aktive, men det er sproget der er i fokus i de forskellige stationer, b@rnene mgder pa deres vej igennem ba-
nen. Nar de kommer ind i tunnelen, mgder de nogle dyr, hvor peedagogens mal er at arbejde med forholds-
ord, s de skal stille koen foran grisen eller zebraen bag elefanten, eller hunde ved siden af katten. Nar de er
hoppet ned fra sofaen, ligger der en masse billeder pa gulvet, hvor de sa skal rime, feks. Hus-mus eller
mand-vand eller pige-stige eller hest-vest. Nar de har slaet en kolbgtte, skal de gve starst, laengst, kortest,
bredes, tykkest, tyndest, udefra forskellige stykker legetgj. Barnene pragver banen igennem igen og igen, for
sved pa panden, samtidig med at de bliver udfordret sprogligt.
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Barnefeellesskaber i Solsikken.

| Solsikken skal alle bgrn have plads i et meningsfuldt og udviklende feellesskab. Vi gar meget ud af at bgrn
og foreeldre mades af institutionen og personalet, sa de fgler sig trygge, glade og betydningsfulde for feelles-
skabet. Vi ser det som vores opgave at alle bgrn far muligheden for at danne sociale relationer og venska-
ber. Vi inddrager bagrnene sa meget som muligt i hverdagens rutiner, sa de opleve sig ansvarsfulde og vigti-
ge for feellesskabet. Bgrnenes opmaerksomhed pa feellesskabet styrkes gennem vores paedagogiske aktivite-
ter og tiltag sdsom samarbejdslege i samlingen, og legegrupper med fokus pa den sociale udvikling eks.
”Sun shine circle” og "slas kultur”. Vi arbejder bade i store og mindre grupper. | storbgrnsgruppen arbejder vi
meget med fokus pé at kunne indga i det store faellesskab som stue. | vores samling er vi ofte i den store
gruppe som stue, hvor vi har sma grupper til leg eller gvrige styrede aktiviteter.

o Feellesskaber er ogsa at fale man har nogle gode venner. Venner kan sidde og spise sammen. Sove
ved siden af hinanden eller ved at lege sammen bag den lukkede dgr. At veere en del af et feelles-
skab betyder ogsa at man ma laere at ga pa kompromis og forhandle sa der er plads til alle individer.
Her viser vi bgrnene tillid og giver dem rum til at lgse deres konflikter. Vi er der til at hjselpe og til at
vise dem en forstaelse af at der skal vaere plads til forskellige gnsker og behov.

Vi ggr meget ud af at understgtte folelsen af et 'vi’, med udgangspunkt i at vi alle er enkelte individer.

Bgrnefaellesskaber i praksis.
Eksempel fra vuggestuen:

Det er morgen pa stuen, og knap halvdelen af bgrnene er kommet. En dreng spgrger en voksen om de ma
hare musik, og det ma de godt. Straks er der 3 andre drenge, der kommer med, og de hopper og danser pa
livet las sammen. En af drengene mister interessen undervejs og finder en anden at lege med, men de 3
andre falger trofast musikken, og gar alle de fagter der bliver sagt i sangene. Senere kommer den sidste
dreng tilbage til musikken, og de 4 danser videre sammen, og hygger sig virkelig.

Eksempel fra bgrnehaven:

P& en af barnehavestuerne havde de "voksne” bemaerket at et barn ikke deltog i dialogen nar der var sam-
ling, og barnene skulle forteelle om hvordan deres weekend var gaet, barnet sagde altid "Det kan jeg ikke
huske”

Barnet var en del heemmet af sin udtale og var til tider sveer at forsta.

Nar hun ville sige noget, og det ikke blev forstaet af modtageren, sagde hun altid til sidst “Ligemeget”

De "voksne” pa stuen lavede en plan sammen med talepsedagogen om at lave en Sunshine gruppe med
fokus pa sproget.

Der blev dannet en gruppe pa 6 bgrn.

Der blev lagt veegt pa at gruppen var med bgrn som barnet falte sig tryg ved, og at det var lige fordelt med
barn med udtale udfordringer og bgrn uden udtale udfordringer.

Der blev fortalt smé fantasi historier, nar gruppen var samlet, og barnene fortalte ogsa "fiolle” historier og
barnet begyndte sa stille at fortzelle historier i gruppen.

Men nar der var samling for hele gruppen var barnet stadig stille i dialogen.

Da der var géet et lille maned rakte pigen pludselig fingeren op under samling og sagde "Ma jeg starte med
at fortaelle”
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Paedagogisk laeringsmiljg

"Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan det enkelte )
dagtilbud hele dagen etablerer et paedagogisk laeringsmiljg, der med leg,

planlagte vokseninitierede aktiviteter, spontane aktiviteter, bgrneinitiere-

de aktiviteter samt daglige rutiner giver bgrnene mulighed for at trives,

leere, udvikle sig og dannes.

Det paedagogiske laeringsmiljg skal tilretteleegges, sa det inddrager hen-
synet til b@rnenes perspektiv og deltagelse, bgrnefaellesskabet, bgrne-
gruppens sammensaetning og barnenes forskellige forudsaetninger.”

Den styrkede peedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 22-23

Hvordan skaber vi hele dagen et psedagogisk leeringsmiljg, der giver alle bgrn mulighed for
at trives, leere, udvikle sig og dannes?

De paedagogiske lzeringsmiljger indgar i en hverdag som indeholder rutiner, voksenstyrede aktiviteter og
lege som bgrnene selv skaber. | de paedagogiske leeringsmiljger igennem dagen har vi fokus pa at fremme
barnenes kropslige, falelsesmaessige, sociale og kognitive udvikling og forstaelse.

Et trygt og positivt leeringsmiljo

Omsorg er en vigtig del af leeringsmiljget igennem hele dagen. At ga i vuggestue og barnehave kan betrag-
tes som et stykke arbejde pa lige fod med nar vi voksne gar pa arbejde. Barnene skal veere veek fra mor og
far, klar til at indgd i et starre faellesskab, lege og deltage i aktiviteter. Alt sammen krav som kan veere ud-
fordringer hvis barnet lige er startet, er traet, eller bare har en gv-dag. Alle vores bgrn har behov for omsorg
i lzbet af dagen. Vi hjeelper dem til at blive glad igen nar de har veeret ked af det. Tryg nar de har fglt utryg-
hed. Vi kalder det falelsesmaessig regulering. Nar vi taler om leeringsmiljger mener vi derfor at det er vigtigt
at fremhaeve trygheden og omsorgen som en stor del af vores paedagogiske arbejde. Vi skal altid sgrge for
at skabe lzeringsmiljger, hvor barnet mgdes med glaede og hvor det kan fa sit behov for tryghed og omsorg
daekket. Nar barn far den omsorg de har brug for, trives de. Dette er vores ultimative fokus fgr alt andet.
Hos os skaber vi tryghed ved at barnet er sammen med voksne som det har et positivt fglelsesmaessigt
band til, og pa den made er i sin "sikre base”. Vi giver omsorg ved at vaere opmaerksomme pa at opfylde
barnets behov, for eksempel giver det knus og trgster det, hvis det er ked af det. Vi hjeelper til at blive glad
igen ved fysisk kontakt (kram) samt mimik og gestik. Vi hjeelper barnet til at finde ro (maske i en sveer
tid/periode) ved at give massage eller dybe tryk. Vi viser bgrnene opmaerksomhed og omsorg ved at veere
sammen om en feelles opmaerksomhed f.eks. sidde at lege med LEGO pa gulvet. Vi sarger for at give hvert
enkelt barn en-til-en kontakt ved puslebordet/badeveerelset, hvor der er tid og mulighed for fordybelse til det
enkelte barn. Vi hjaelper barnet til at falde i sgvn ved at holde det i hAnden, holde en hand pa kroppen eller
give det massage, sa det pa den made finder ro/tryghed til at kunne falde i sgvn. Vi lader barnet side ved
os/pa skadet, nar barnet selv opsgger det eller vi kan se at barnet har behov for det.

Planleegning, refleksion og evaluering af peedagogisk praksis

| Solsikken arbejder vi med en genkendelig, tydelig og synlig hverdagsstruktur for bade bgrn og voksne. En
planlagt paedagogisk praksis skaber vaerdi for bdde medarbejdere og barn. Nar den overordnede ramme er
pa plads, er der overskud til naerveer, til at give bgrnene overblik sa de kan tage ejerskab, og til at gribe
bgrnenes egne initiativer.

Vores planleegning foregar pa den made, at hver stue har en velovervejet struktur for laeringsmiljgerne
igennem dagen (stuernes hverdagsbeskrivelser). En struktur som er forméalsbestemt ud fra et fokus pa
hvad bgrnene skal have ud af miljgerne, det psedagogiske indhold og det psedagogiske personales rolle-
og opgavefordeling i den sammenhaeng. Pa den made skaber vi en planlagt og koordineret praksis af lae-
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ringsmil-gjerne pa stuerne, hele dagen igennem. Hverdagsstrukturen evalueres lgbende pa stuemgder og
justeres alt efter bgrnegruppens sammensaetning og behov og personalets lgbende leering, refleksion og
evaluering.

| Solsikken arbejder vi profilbaseret hen over aret. Det vil sige, at vi arbejder fokuseret med paedagogisk
idreet og vores fire fokus punkter. Vi arbejder med tydelige voksen roller pa stuerne inde som ude.
Voksenroller baden pa stuen og i legen. P& stuen arbejder vi med en fordybelses voksen, en praksis vok-
sen og en bade og voksen. Det betyder der er altid en voksen som bliver i legen eller aktiviteten som ikke
lader sig forstyrre.

I legen arbejder vi med 3 forskellige fokuspunkter for den voksne. Som voksen kan man i legen ga foran,
ved siden af eller bagved. Det er vigtig at den voksne er bevidst om hvilken rolle de har i den pageeldende

leg.

Redskaber/Skabeloner

. K1 og K2 skema Paedagogisk idreet (planleegning og evaluering skema)

. Aktionslaerings skema 5 punkts model til starre paedagogiske aendringer og evalueringer
. Skabelon til Ugeskemaer, voksenrolle fordeling pa stuen.

. SMTTE - modellen kendes og bruges ved lejlighed.

Eksempel fra vuggestue:

Brgleaber — Bgrnene pa stuen har en leg, hvor de "brgler”. En paedagog sagde til bgrnene, at de lgd som brgleaber.

Hun viste dem pa Ipad en film med brgleaber.

Bgrnene sa flere forskellige film med brgleaber og ogsa med gibbonaber.
De har i sma legefeellesskaber, pa eget initiativ, leget at de var aber. Bgrnene har tilegnet sig ordet brgleaber, sa nar
de leger aber, er de brgleaber. Legen opstar spontant pa legepladsen, nar vi er pa den del af legepladsen, hvor der er

en lille skov. De klatrer op i traeerne og brgler. Her far de udfordret deres motorik.

Eksempel fra bgrnehave:

Det er formiddag og der er lavet en motorisk bane pa stuen. Der skal man op og under bordet, igennem en tunnel,
kravle pa balance bom, sla kolbgtter, ga pa skamler og hoppe ned fra sofaen. Alle bgrnene er fysisk aktive, men det
er sproget der er i fokus i de forskellige stationer, bgrnene mgder pa deres vej igennem banen. Nar de kommer ind i
tunnelen, mgder de nogle dyr, hvor paedagogens mal er at arbejde med forholdsord, sa de skal stille koen foran gri-
sen eller zebraen bag elefanten, eller hunde ved siden af katten. Nar de er hoppet ned fra sofaen, ligger der en mas-
se billeder pa gulvet, hvor de sa skal rime, feks. Hus-mus eller mand-vand eller pige-stige eller hest-vest. Nar de har
sldet en kolbgtte, skal de gve stgrst, laengst, kortest, bredes, tykkest, tyndest, udefra forskellige stykker legetgj. Bgr-
nene prgver banen igennem igen og igen, for sved pa panden, samtidig med at de bliver udfordret sprogligt.
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Samarbejde med foraeldre om bgrns laering

"Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan dagtilbuddet
samarbejder med foraeldrene om bgrns leering.” u

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 24-25

Hvordan samarbejder vi med foraeldrene om barnets og bgrnegruppens trivsel og leering?

For os er dét at skabe en tryg og tillidsfuld relation til alle foreeldre en vigtig forudsaetning for arbejdet med
barnenes trivsel, udvikling, leering og dannelse. Relationen er vigtig for barnets fglelse af tryghed og sam-
menhaeng mellem hjemmet og Solsikken, og for at kunne indga i en &ben dialog, med plads til forskellige
perspektiver. Familier er forskellige, og det er foraeldrene der kender barnet bedst. Det er vores opgave at
veere nysgerrige pa foraeldrenes preemisser, samtidig med at vi bidrager med vores faglige viden om bgrn
generelt og det enkelte barn specifik. Den vigtigste forudseetning for et godt samarbejde er at forseldrene
oplever, at vi 'ser’ deres barn og at barnet er trygt hos os. Nar relationen er tryg, sa kan vi tale om alt af
betydning for barnet.

| Solsikken bestar foraeldresamarbejdet af flere elementer. Det bestar dels af den daglige udveksling af
viden nar foraeldre afleverer og henter, eller den daglige kommunikation digitalt pa Infoba. Det bestar af
individuelle samtaler om barnets leering og trivsel lige fra opstart til barnet skal i SFO — og af feelles arran-
gementer og samarbejde i foreeldrekontaktudvalget omkring dagtilbuddets psedagogik og drift.

Foreeldre partnerskaber

| Solsikken arbejder vi i det vi kalder *foraeldrepartnerskaber’. Et godt partnerskab mellem foraeldre og pee-
dagogisk personale skaber sammenhzeng i barns liv pa tveers af hjem og dagtilbud. Konkret betyder det, at
vi ser vores rolle og opgave med bgrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse, som en del af et starre
hele sammen med foreeldrene. Begge parter arbejder ud fra feelles mal hvor alle gar en indsats. Det gger
bade det paedagogiske personales og foreeldrenes indsigt i barnets liv, og det skeerper opmaerksomheden
omkring barnets perspektiver.

Netveerksmgder eller Individuelle samtaler

Vi afholder foreeldresamtale efter behov og gnske. De samtaler kan veere initieret af bade foraeldre og per-
sonale. Der skrives referat af alle mgder store som sma. Det er personaler som planleegger, forbereder og
dokumentere samtalerne. P& div. Mgder kan der ogsa deltage eksterne samarbejdspartner fra sundheds-
plejen, FCK og PPR og lign. Der forventes af personalet har et klart og tydeligt fagligt mal med mgdet hvis
det er dem som indkalder. Er det foraeldrene forventes det at de er lyttende og imgdekommende over for
foreeldrenes oplevelser, undren og spggen.

Elektronisk arkiv— E doc

Alle barn vil blive oprette i et elektronisk arkiv nar de starter i institution. Her skal primeer-voksen journalise-
re dokumenter omkring det enkelte barn. Det er referater, handleplaner og lign. Dette i forhold til personda-
taforordningen. Foreeldre har ikke direkte adgang til dette arkiv, men kan altid f& aktindsigt. Det er oftest
lederen der opretter barnet i E-doc ved opstart, og peedagogerne der journaliserer referater, handleplaner
mm.

AULA

Aula er Solsikkens digitale kommunikations platform med foreeldrene i solsikken.

Herinde ligger barnets stamkort oplysninger, og det er ogsa her der meldes ind om sygdom og ferie mm.
Det er her personalet kommunikerer med foraeldrene, dokumentere og ligger billeder ud fra aktiviteter mm.
Der laegges billeder ud minimum en gang hver uge. Det er vigtigt at alle foreeldre kan falge ugens gang, sa
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de kan tale med deres bgrn om deres hverdag, og sa de ved hvad deres bgrn foretager sig imens de er hos
0s.

Det ogsa pa Aula at ledelsen kommunikerer med forzeldre, det kan vaere nyhedsbreve og al anden informa-
tion ud til foreeldre. Det er foreeldrenes eget ansvar at holde sig opdateret pa Aula.

Foreeldremgde

Der afholdes 1 feelles arligt foreeldremgde i institutionen. Dette ligger ofte sidst i april maned. Her praesente-
res aret der gik og det kommende ar for alle foraeldre af ledelsen, hvorefter foraeldrene gar ud pa stuerne og
hgrer om hverdagen dér. Til foraeldremgdet vil der veere valg til foreeldrekontaktudvalget.

Foraeldrekontaktudvalget

Foreeldrekontaktudvalgets opgave er at understgtte dagtilbuddets kvalitet ved at veere i dialog om den dag-
lige drift og paedagogiske leereplaner. De skal falge op pa tilfredshedsundersggelser, frokostordninger mv.
samt tilrettelaegge forskellige arrangementer og radgive omradebestyrelsen.

Redskaber/Skabeloner til forseldresamtaler
. Skabelon til indkaldelse til netveerksmgde, sendt til alle medarbejder.

Praksisforteelling vuggestue.

Forzeldresamarbejde kan omhandle mange forskellige omrader, og foregar bade med den enkelte foreeldre
og til den samlede foreeldregruppe. Nar vi f.eks. saetter et gget fokus selvhjulpenhed, inddrager vi foraeldre-
ne bl.a. ved selvfglgelig at snakke med den enkelte foreeldre om, hvad vi ggr med barnet i institutionen, og
hvad de selv kan gare derhjemme. Hvis det er noget vi har starre fokus pa for den samlet barnegruppe,
kan vi f.eks. sende sma videoklips ud som igen kan hjzelpe mere malrettet til hvad man kan ggre i hjiemmet.
Alt efter hvor bgrnene er i deres udvikling.

Vi havde en stor gruppe barn mellem 2 og 3 ar, som havde behov for at fa styrket deres selvhjulpenhed.

Vi brugte en uge, hvor vi hver formiddag @vede at tage tgj af og pa. Vi benaevnte de forskellige stykker tgj
og fortalte bgrnene, hvor tgjet skulle sidde. Vi informerede foraeldrene via sma videoklip og fortzellinger pa
skrift.

Barnenes leering var tydelig og foreeldrene fortalte, at de var glade for at vi satte fokus pa det, da bgrnene
ogsa blev mere selvhjulpne derhjemme.

Eksempel fra vuggestue:

Forzeldresamarbejde kan omhandle mange forskellige omrader, og foregar bade med den enkelte foraeldre
og til den samlede foreeldregruppe. Nar vi f.eks. saetter et gget fokus selvhjulpenhed, inddrager vi foraeldre-
ne bl.a. ved selvfglgelig at snakke med den enkelte forseldre om, hvad vi ggr med barnet i institutionen, og
hvad de selv kan ggre derhjemme. Hvis det er noget vi har stgrre fokus pa for den samlet bgrnegruppe,
kan vi f.eks. sende sma videoklips ud som igen kan hjeelpe mere malrettet til hvad man kan gere i hjemmet.
Alt efter hvor bgrnene er i deres udvikling,

Vi havde en stor gruppe bgrn mellem 2 og 3 ar, som havde behov for at f& styrket deres selvhjulpenhed.

Vi brugte en uge, hvor vi hver formiddag gvede at tage tgj af og pa. Vi benaevnte de forskellige stykker tgj
og fortalte bgrnene, hvor tgjet skulle sidde. Vi informerede foreeldrene via smé videoklip og fortaellinger pa
skrift.
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Barnenes laering var tydelig og foreeldrene fortalte, at de var glade for at vi satte fokus pa det, da barnene
ogsa blev mere selvhjulpne derhjemme.

Eksempel fra bgrnehave:

Et godt foreldresamarbejde er der, nar der fokus pa at styrke barnets leering og trivsel mellem hjem og i
solsikken. Dette finder allerede sted i form af fx foreeldremgder, samtaler om barnet, hente/bringe situatio-
ner, feelles arrangementer, infoba osv. En god kominikation mellem foraeldre og personalet er afggrene for
at freme trivisen, hos det enkelte barn og bgrnegruppens trivsel.

foraeldresamarbejde om bgrns leering forstas netop hvor personalet savel som forzeldrene, har et faelles
ansvar for samarbejde.

Til tider har vi travlt i solsikken og nar desveere ikke altid selv at fa talt dagligdagen igenmem med forzeldre-
ne i hente situationer, men som regel vil der altid veere tid til et stikord eller to, nogle dage vil foreelderne
opbleve personaltet selv henvender sig, andre dage ma foreeldrene selv veere opsagende. Derfor bestree-
ber vi som personalet os pa at sende en dagligt lille update ud pa infoba, om hvad der egenligt er sket pa
stuen i lgb af bgrnenes dag, gerne medfuldt af billeder og beskrivelse af dagens aktiveteter osv. hver ma-
ned sender vi en mandesplan for hvad vi arbejder med pa stuen og hvorfor. Skulle der opsta ting omkring
barnene, eller ting man som forzeldre ikke helt forstar, er det vigtigt for os at foraelderne ved at de altid er
velkommen til at henvende sig til personalet og er trygge ved det, det kan bade veere sméa og store ting som
man maske undre sig over.

Barn i udsatte positioner

"Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan det
paedagogiske leeringsmiljg tager hgjde for barn i udsatte positioner, sa
barnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse fremmes.” y

Den styrkede peedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 26

Hvordan skaber vi et peedagogisk leeringsmiljg, der tager hgjde for og involverer bgrn i
udsatte positioner, sa bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse fremmes?

Arbejdet med bgrn i udsatte positioner i Solsikken, tager farst og fremmest udgangspunkt i en feelles for-
staelse af den paedagogiske praksis, kaldet inkluderende lzeringsmiljger. At skabe inkluderende lee-
ringsmijger, betyder at vi tilretteleegger dagen sa den tager udgangspunkt i den aktuelle bgrnegruppe og pa
den made er relevant for alle bgrn. Ved at kalde det inkluderende lzeringsmiljger understreges dels vigtig-
heden af at etablere feellesskaber i vores dagtilbud, hvor alle bgrn kan trives og udvikle sig, og dels vigtig-
heden af, at have et fokus pa bgrnenes leering.

Rammen skaber ogsa en felles forstaelse af hvordan vi arbejder med indsatser omkring bagrnene, i det
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inkluderende laeringsmilja. | Solsikken paedagogiske praksis arbejder vi bdde med forebyggende oo de
indgribende indsatser. Har vi bgrn som er en del af indgribende indsatser som fx traeningshold, familie be-
handling mm. s& samarbejder vi taet med disse aktarer for at skabe sammenhaeng i indsatsen og pa den
made sammenhaeng for barnet.

De organisatoriske betingelser udgares af den made, hvorpa det psedagogiske arbejde er
organiseret i timer, struktur, personalenormeringer og antal bgrn. Vi er stueopdelt, men arbejder som feelles
hus. Vores personalenormering falger Kage Kommunes normering.

| Kege Kommune kan man sgge om ekstra timer hvis det vurderes behov for en indsats som laegger ud
over vores almene ressourcer. Dette foregar to gange arligt — i september og marts maned. Vi samarbejder
teet med bade PPR, dagtilbudsafdelingen og familieafdelingen omkring bade de forebyggende og de indgri-
bende indsatser. Vi er et dbent hus, hvor samarbejde med tveerfaglige aktarer er hverdag. Dette for at fa
den bedste- og bredeste sparring pa den forebyggende praksis i sammenhaeng med de bgrn som vi kan
se, har brug for noget andet end det de tilbydes aktuelt. Disse bgrn gar os venligst opmaerksom pa at der er
noget i vores miljg som ikke imgdekommer deres behov. Og det handler vi pa!

Vi bruger i Kage Kommune det paedagogiske vurderingsvaerktgj kaldet Trasmo skema. Derudover bruger vi
vurderingsredskabet TRAS, i saerlige tilfeelde bruger vi ogsd DPUén. Alle bgrn sprogvurderes som 3-arige
og igen efterfalgende ved behov og ved fokuseret- eller seerlig indsats. Kommer et barn i fokuseret eller
seerlig indsats skal der skabes kontakt og samarbejde med foraeldre og tale/hgrekonsulent. TRASMO og
sprogvurderinger er kommunalt. TRAS og DPU er Solsikken egne veerktgjer.

| vores medarbejderstab har vi faglige fyrtarne, sprogpaedagoger/ansvarlige, og to praktikvejledere. Vi har
en af hver i bade vuggestue og bgrnehave. De faglige fyrtdrnes opgave er at understatte resten af persona-
let i udviklingen af inkluderende laeringsmiljger med udgangspunkt i den styrkede leereplane. De kan foresta
opgaver sdsom observationer, faciliteringen af refleksioner, afholdelse af faglige opleeg. Det er stuerne selv
der kan ’booke’ de faglige fyrtarne nar de vil have hjaelp. De faglige fyrtarne bistar ogsa ledelsen med at
vurdere hvilket fagligt fokus der skal seettes i den systematiske evaluering af leeringsmiljgerne i institutio-
nen. Man kan sige at de under deres vejledningsforlab med stuerne ogsa indsamler data til hvad der gene-
relt er behov for at seette spot pa rent peedagogisk i medarbejdergruppen. Sprogpaedagogerne/ansvarlige
har en rolle som bade sparringspartner og hjeelp til udferelse af sprogvurderingerne. Praktikvejlederne er
vejledere for peedagog-studerende i huset.

Vi skal i vinteren 2021 i et samspil mellem de forskellige ressourcepersoner de faglige fyrtarne samt sprog-
paedagogerne og ledelsen i feellesskab definere og beskrive hvad deres rolle og funktion er.

Yderligere er institutionskulturen, arbejdsmiljget, videndeling og uddannelse en del af de organisatoriske
betingelser. Vi har en AMR og en TR. Vi arbejder med arbejdsmiljget som punkt i TRIO, hvor vi holder mg-
der en gang om maneden eller efter behov. Leder styrer dette made og afdelingsleder deltager efter behov.
Omradelederen kan inviteres med efter behov. Her planlaegges og evalueres den Igbende drift, paedagogik,
trivsel og p-mgder.

Eksempel fra vuggestue:

Barnet har géet i institutionen i 1 ar, da Barnet pludselig ikke trives, er ked af det mange gange om dagen.
Barnets foreeldre er skilt og Barnet er pa skift hos dem, med en del skift.

Vi forteeller til Barnets foraeldre, at Barnet ikke trives, hvilket viser sig, at Barnet heller ikke ggr derhjemme.
Vi aftaler med dem, at de i en periode laver deres samvaer om, s skiftene fra den ene til den anden ikke er
sa ofte, for og skabe ro for Barnet. | institutionen vil vi veere meget opmaerksom pa Barnet og give barnet al
den opmeerksomhed, som vi kan, samle puslespil / lzese historier, masser af stunder med naerveer og tryg-
hed. Vi snakker dagligt med Barnets foraeldre ved aflevering/hentning og ved feelles indsat begynder Barnet
sa smat efter ganske fa uger og trives igen.
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Eksempel fra bgrnehave:

Barnet har géet i institutionen i 1 ar da barnet pludselig ikke trives, er ked af det mange gange om dagen.
Barnets forzeldre er skilt og Barnet er pa skift hos dem, med en del skift.

Vi forteeller til barnets foreeldre, at barnet ikke trives, hvilket viser sig, at barnet heller ikke gar derhjemme.
Vi aftaler med dem, at de i en periode laver deres samvaer om, sa skiftene fra den ene til den anden ikke er
sa ofte, for og skabe ro for barnet. | institutionen vil vi veere meget opmaerksom pa barnet og give barnet al
den opmeerksomhed, som vi kan, samle puslespil / lzese historier, masser af stunder med naerveer og tryg-
hed. Vi snakker dagligt med barnets foraeldre ved aflevering/hentning og ved feelles indsat begynder barnet
sa smat efter ganske fa uger og trives igen.

Sammenhaeng til bgrnehaveklassen

"Det skal fremga af den psedagogiske leereplan, hvordan der i bgrnenes
sidste ar i dagtilbuddet tilretteleegges et peedagogisk leeringsmiljg, der
skaber sammenheeng til barnehaveklassen.” (

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 27

Hvordan tilrettelaegger vi vores paedagogiske leeringsmiljg for de eeldste bern, sa det
skaber sammenheaeng til barnehaveklassen? (Dette spgrgsmal geelder kun dagtilbud med
barn i den relevante aldersgruppe.)

| solsikken har vi organiseret de aldste bgrn i én gruppe — vi kalder den 'Galaksen’ altsé storbgrns gruppe.
| storbgrnsgruppen tilrettelaegger vi vores laeringsmilig med fokus pa felgende feerdigheder som bgrnene
far brug for i skolen. Disse faerdigheder er ikke specifikke sdsom at laere alfabetet, men feerdigheder som vi
ved skaber gode forudseetninger for at barnene forstar skolekonteksten og de arbejdsformer som praktise-
res her.

| det fglgende afsnit beskrives feerdighederne kort
Feerdigheder:
- Atkunne indgd i forpligtende feellesskaber, herunder at se- og lytte til de andre bgrn. At give plads
til andre.
- Modtage og udleve kollektive beskeder.
- Regulering af energi — at kunne ga fra hgj energi til lav energi (fx i overgangen fra frikvarter til time)
- Selvsteendigt arbejde i kreative aktiviteter
- Samarbejde og leg fx rollelege og gode gamle feellesskabslege sasom statrold
- Kunne fordybe sig i legen eller aktiviteten selv om der sker andet omkring dem.

Det er gennemgaende for vores praksis at vi arbejder med at skabe overblik over dagen og aktiviteterne for
barnene. Det gar vi via struktur. Den vigtigste struktur er relationerne. Bgrnene ved hvem vi er og hvad vi
star for. De ved de kan regne med os. Derudover organiserer vi de fysiske rammer og de psedagogiske
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aktiviteter i form af piktogrammer og mindre laeringsmiljger, som ggar det tydeligt for bgrnene hvad der skal
ske, og giver dem stagrre mulighed for selvbestemmelse og ejerskab indenfor en ramme.

Solsikken samarbejder vi med flere skoler omkring brobygning. Holmebaek og Herfalge skole er vores di-
striktsskole., Hvilket betyder at vi har en udvidet samarbejdsaftale. Derudover tilbyder vi et enkelt besgg til
de andre skoler. Her tager en af de voksne fra stuen sammen med barnet og et par af hans eller hendes
venner pa besgg péa skolen. Det er stuens personale der aftaler med den respektive skole hvornar det skal
foregd. Der skal gives tilladelse fra foreeldrene om at bgrnene ma kare i personalets private bil. Det er for
omfattende at komme af sted med den offentlige transport.

Praksisfortaelling 1.

Det var med stor speending at Solsikken startet brobygning op med en af de lokale kommunale skoler og
andre daginstitutioner i omradet.

Specielt en af drengene var meget stille, da Galaksen gik ned mod skolen.

Efter et par minutter af ga turen, siger drengen til den "voksen” han holder i handen "Hvad hvis de andre
barn ikke vil snakke med mig” den "voksen” beroliger drengen med at de andre bgrn, nok har det pa sam-
me made som ham, og er spaendte pa at mgde lige ham, og de andre barn fra Solsikken.

Det beroliger drengen lidt, men igen bliver han stille, og sperger sa igen "Tror du at de andre bgrn vil sige
hej” den voksen siger” "maske ikke lige i startet, men séa er vi "voksne” der jo til at hjaelpe”.

Da solsikken ankommer til legepladsen pa skolen, hvor mgdestedet for brobygningen finder sted, lgber en
masse bgrn rundt og leger.

Drengen slipper pludselig den "voksnes” hand, og lgber med et stort smil hen, og begynder at tale med to
barn fra en anden institution.

Da den "voksende” gar forbi lidt efter, siger drengen ”"Det her er xxx og xxx det er mine bedste venner fra
gymnastik”

Udvidet brobygning.

For seerligt udsatte og sarbare barn arbejder vi med udvidet brobygning til distriktsskolerne. Dette sker i taet
samarbejde med PPR og skolen.

Vores mal er at skabe et teet sammenhaeng i praksis mellem bagrnehaven og SFO/skolen, sa bagrnene har
kendskab til bAde de nye voksne og strukturen i praksis.

Aktiviteter som ligger ud over den ‘almindelige brobygning’

- SFO/skole kan komme og observerede bgrnehavens praksis. Bdde SFO-personale og mgrnehave klas-
se leder.

- Overlevering af beskrivelse af bgrnehavens rutiner og leeringsmiljger til SFO/skole. Billeder af piktogram
tavler mm.

- PPR forestod en teet faciliteringen af samarbejdet i form af hvad der virkede for netop dette barn, og fore-
stod understgttelse af bgrnehavens praksis over til SFO/skole.

- SFO/skole deltog pa afsluttende netveerksmgder omkring barn med teet samarbejde med familien. Hand-
leplaner blev videregivet i samspil med foreeldrene. Nye aftaler/forventninger mellem foreeldre, tveerfaglige
aktarer og SFO/skole blev indgaet.

- Paedagog kan deltage i sparringsmgde pé skolen, mellem SFO/skole og PPR omkring praksis og barnets
adfeerd

- Ny storbgrnsgruppe opstart kan udseettes op til 14 dage sa, personalet kan deltage i opstart p& SFO.
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@dvrige krav til indholdet i den peedagogiske
laereplan

Inddragelse af lokalsamfundet

"Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan dagtilbuddet inddrager lokalsamfundet i
arbejdet med etablering af paedagogiske leeringsmiljger for bgrn.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 29

Hvordan inddrager vi lokalsamfundet i arbejdet med at skabe paedagogiske leeringsmiljger
for barn?

Vi inddrager lokalsamfundet pa flere mader i vores arbejde med at skabe interessante leeringsmiljger for
barnene.

En vigtig samarbejdspartner er det lokale bibliotek, hvor vi far leveret bager, samt tager pa besgg og far
leest hgit.

Bgrnehaven tager pa biblioteket og laner bgger omkring bestemte temaer. Det kan vaere jul. Her samarbej-
der vi ogsa med Herfglge Kirke.

Ture i neeromradet anvendes. Bgrnene far kendskab til trafikregler og tilknytning til naeromradet. Det kan
veere en tur p& praesten SFO, stisystemet som cykelbanen, legepladser i lokal omradet eller til nissebjerget,
eller en tur i skoven, hvor bgrnene kommer ud i nogle andre omgivelser.

Vi deltager i aktiviteter faciliteret af musikskolen, naturskolen, Kgge bibliotekerne eller museerne generelt.
Vi deltager i bag-for-en-sag. Vi gar i springcentret hver torsdag med storbgrnsgruppen og vuggestuen om
fredagen. Vi deltager i bibliotekets Billedstrgm festival, naturskolens krible krable festival.

Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg

"Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske barnemilja i dagtilbuddet skal integreres i det
paedagogiske arbejde med etablering af paedagogiske lseringsmiljger.

Barnemiljget skal vurderes i et bgrneperspektiv, og barns oplevelser af bgrnemiljget skal ind-
drages under hensyntagen til bgrnenes alder og modenhed.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 30
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Hvordan integrerer vi det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg i det paedagogiske
leeringsmiljg?
Som beskrevet i afsnittet under ’leeringsmiljger igennem hele dagen’, arbejder vi med fokus pa de fysiske,

paedagogiske og organisatoriske betingelser i laeringsmiljget. Vi har fokus pa at skabe positive og trygge
leeringsmiljger far alt andet. Maden vi indfanger barnenes perspektiv i dette arbejde, er flere ting,

Vi er nysgerrige pa bgrnenes egen forteelling. Vi falger barnenes spor, lyst og intentioner, og skaber pa den
made grundlag for at barnets selv kan veere med til at skabe sin egen leering.
Vi bruger ofte den vending, at alle barn skal fale sig set, hgrt og forstaet.

For de sma bgrn gaelder det at det i hgj grad er os som paedagogisk personale der fortolker bagrnenes be-
hov og intentioner. Vi kigger p& bgrnenes kropssprog, og er nysgerrige pa de helt sma signaler som bgrne-
ne udtrykker. Vi kender det enkelte barns interesser og ved hvor vi skal understgtte zonen for naermeste
udvikling.

| vuggestuen er det i hgj grad at vi hgrer og forstar hvor det enkelte barn er lige nu. Det gar vi ved at se
MED barnet. Vi involverer os og inddrager barnenes perspektiv i aktiviteterne og lader pa den made bgrne-
ne veere medbestemmende i egen hverdag.

Jo eeldre bgrnene bliver, desto bedre kan de give deres egen mening til kende gennem sproget, tegninger,
foto og bgrne interview mm.

| barnehaven har bgrnene konkret medbestemmelse pa aktiviteter og lege nar der holdes samling og lign..
Deres oplevelser drgftes lgbende i feellesskabet i samlingen.

Arbejdspunkt til fremtiden:

Vi skal veere mere systematiske i at fa det enkelte barns oplevelse af medbestemmelse i
feellesskabet. Pt. er det meget i det store faellesskab at vi evaluerer. Vi skal kigge pa at indfare en
bgrnemiljgvurdering, for pa den made at fa et stgrre data-grundlag for at integrere det fysiske,
psykiske og aestetiske bgrnemiljg i vores leeringsmiljger.
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De seks leereplanstemaer V =

o 4

"Den paedagogiske laereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i seks laereplanstemaer samt
mal for sammenhaengen mellem leeringsmiljget og barns leering.

Det skal fremga af den psedagogiske laereplan, hvordan det psedagogiske laeringsmiljg under-
statter bagrns brede leering inden for og pa tvaers af de seks lsereplanstemaer.”

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 32

Alsidig personlig udvikling

"Alsidig personlig udvikling drejer sig om den stadige udvidelse af O
barnets erfaringsverden og deltagelsesmuligheder. Det forudseetter
engagement, livsduelighed, gapamod og kompetencer til deltagelse.” \

Den styrkede peedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 36-37

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bagrn udfolder, udforsker og erfarer sig selv
og hinanden pa bade kendte og nye mader og far tillid til egne potentialer. Dette skal ske pa tveers af
blandt andet alder, kan samt social og kulturel baggrund.

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte samspil og tilknytning mellem bgrn og det paedago-
giske personale og barn imellem. Det skal veere praeget af omsorg, tryghed og nysgerrighed, sa alle
bern udvikler engagement, livsduelighed, gdpamod og kompetencer til deltagelse i feellesskaber.
Dette geelder ogsa i situationer, der kreever fordybelse, vedholdenhed og prioritering.

e Hvordan understgtter vores psedagogiske laeringsmiljg bgrnenes alsidige
personlige udvikling?

e Herunder, hvordan vores peedagogiske leeringsmiljg:

e Understgtter de to peedagogiske mal for temaet Alsidig personlig udvikling
e Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag
e Sesisamspil med de gvrige leereplanstemaer.

| Solsikken har vi stort fokus pa at alle barn udvikler sig til selvsteendige og livsduelige individer, som kan
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fordybe sig i egne aktiviteter, men ogsa indga i udviklende relationer med andre barn og voksne. Selvveerd
handler om, at man fgler sig veerdifuld som person og stoler pa sig selv. Det betyder, at man grundleeggen-
de fgler sig god nok som den, man er, uafhaengigt af hvad man gar, eller hvordan man praesterer i en kon-
kret situation.

Barnet tilhgrer den samme stue i deres vuggestuetid, nar de kommer i bgrnehave, tilhgrer de den samme
stue de 2 fgrste ar, hvorefter de flyttes pad Galaksen i det sidste ar i institutionen. Pa alle stuer mgder bar-
nene omsorgsfulde voksne. Vores arbejde omkring bgrnenes personlige udvikling sker i teet samarbejde
med foreeldrene. Ved opstart hos os forpligtiger foraeldrene til at indga i et foreeldrepartnerskab. Et partner-
skab som skal vaere med til at understatte barnets trivsel og udvikling i tiden hos os.

Ved det daglige samvaer med bgrnene, vil vi med en anerkendende indfaldsvinkel tilgodese det enkelte
barns udvikling. Legen har betydning for bgrnenes udvikling, og bade inde og ude skabes der rammer for
leg af forskellig art, som barnene kan fordybe sig i og opna leering gennem i samspil med andre bgrn.

| vuggestuen og bgrnehaven arbejder vi pa falgende mader:
- Vi mgder barnet der hvor barnet er. Barnets neermeste udviklings zone

- Tager udgangspunkt i barnets interesse, og udvikler derfra.

- Gar foran, ved siden af og traede i baggrunden, alt efter det enkelte barn og/ eller gruppens udvik-
lings niveau/formaen.

- | vores laeringsmiljger har vi blik for bade det enkelte barn og den samlede gruppe. Laver sma rela-
tions grupper som kan udvide nye legerelationer.
- Udfordrer hvert enkelt barn med udgangspunkt i zonen for naermeste udvikling.

- Skaber tryghed og genkendelighed i hverdagen, s& bgrnene bliver trygge til at turde vaere aktivt
deltagende.

- Magder hvert enkelt barn med anerkendelse, opmuntring og nysgerrighed. Bade i leg (barnets egne

spontane handlinger), aktiviteter som Fx: samling og andre paedagogiske aktiviteter. Samt i rutine
situationer -fx af- og pakleedning, spisning mm.

- Holder samlinger som passer for netop den enkelte gruppes sammensaetning.

- Opfordre og opmuntre til at alle barn byder ind i de forskellige situationer i dagens lgb - fx sang-
valg, deekke bord, legerelationer mm.

- Hijeelper barn med at udtrykke/og handle pa respektfulde mader overfor hinanden. Vi hjeelper med
at lgse konflikter og leere at acceptere et nej.

- Skaber mindre grupper i stuen, eller pa tveers af hhv. vuggestue og barnehave. For at skabe rela-
tioner med andre. Disse grupper kan fx tage udgangspunkt i alder, interesse, udfordringer, talenter
mm.

- Spejler, anerkender og seetter ord pa de fglelser som barnet viser. Uden ngdvendigvis at accepte-
re den handling der fglger med, men hjeelper barnet til at udvaelge en mere hensigtsmaessig hand-
ling.

- Sarger for at der er en rgd trdd gennem hele dagen, mellem stuerne og i overgangene mellem
vuggestue og bgrnehave samt til skolegruppe.

- Skaber lzeringsmiljger hvor det er muligt at lege med roller, konstruktionslege, spil eller praktiske
opgaver.
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Social udvikling ’

"Social udvikling er udvikling af sociale handlemuligheder og deltagel-
sesformer og foregar i sociale faellesskaber, hvor bgrnene kan opleve at
hgre til, og hvor de kan ggre sig erfaringer med selv at gve indflydelse c15c15

og med at veerdseette forskellighed. '

Gennem relationer til andre udvikler bgrn empati og sociale relationer,
og leeringsmiljget skal derfor understgtte bgrns opbygning af relationer til
andre bgrn, til det paedagogiske personale, til lokal- og naermiljget, til
aktiviteter, ting, legetgj m.m.”

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og in. dhold, s. 38-39

Pzedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn trives og indgar i sociale faellesskaber,
og at alle bgrn udvikler empati og relationer.

. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understgtte feellesskaber, hvor forskellighed ses som en res-
source, og som bidrager til demokratisk dannelse.

e Hvordan understgtter vores paedagogiske leeringsmiljg bgrnenes sociale udvikling?
e Herunder, hvordan vores paedagogiske leeringsmiljg:

e Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Social udvikling
e Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag
e Sesisamspil med de gvrige leereplanstemaer.

Nar man som menneske deltager i et socialt feellesskab, kan man opleve at hgre til. Som barn gver man sig
blandt andet i at gare sig erfaringer med at fa indflydelse og far stimuleret sin evne til empati. Dette sker i
de sociale relationer og feellesskaber. Det fare til den demokratiske og sociale dannelse. Legen har en stor
veerdi i sig selv og har stor betydning for barnets sociale udvikling og relationer til andre.

Bgrnene oplever i Solsikken en hverdag, hvor de er i forskellige sociale feellesskaber i Igbet af dagen. Nog-
le af bgrnefeellesskaberne er bestemt af de voksne med henblik pa, at bgrnene kan udvikle relationer med

jeevnaldrende pé tveers af stuerne. Andre faellesskaber er selvvalgte, og kan opsta spontant, nar der enten

er tid til barnenes selvinitierede lege. Vi er opmaerksomme p4, at alle bgrn udvikler relationer til andre bgrn
og stgtter op disse ved blandt andet at lade bgrnene lege pa tveers af stuerne.

For at udvise empati er det en forudseetning at personalet er forgangsbillede. Vi er som voksne opmeerk-
somme pa at vi skal veere aegte i kontakten. Vi er derfor bevidste om den gode tone og almen hgflighed.
Vi siger godmorgen bade til barn, foreeldre og kollegaer. Nar et barn indtraeder i institutionen, er vi op-
meerksomme pa at sige eks, se Mette der kommer Frida, dejligt at se dig. Ved afhentning siger alle farvel
til hinanden og vi ses i morgen.

Social udvikling i vuggestuen og barnehaven arbejder vi med pa fglgende méader:

Vi er stue opdelt, hvor bgrnene kan fagle sig som en del af gruppens liv og feellesskab og leere af andre
berns kompetencer. Vi har feelles morgen abning, sa bgrnene og de voksne far et kendskab til de andre
barn. Til trods for vi er stue opdelt, er vi et feelles hus og har vi alle et kendskab til bgrnene.
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Pa legepladsen er bgrnene i fri leg. Her er de herre over egene ideer, kreativitet og fantasi. Ved leg saetter
personalet rammen og bgrnene har indflydelse pa indholdet. Fx nar der bliver lavet feelleslege pa greesset.

| vuggestuen bruges garderoben som faellesrummet, hvor bgrn blandes i grupper efter interesse eller an-
der. Her er bgrne aktive medspillere i udfgrelsen af sanglegene, motorik lege og andet. @nsker et barn ikke
at deltage, ser vi at med tid bliver de en del af feellesskabet, nar blot de for plads til at udvikle sig.

Vi tager hensyn til individuelle behov og motivation til at indga forskellige relationer og feellesskaber.

I samling har bagrnene medindflydelse pa hvilke sange de har lyst til at synge. Der er lavet en kurv med
konkrete til sangener, barnet veelgersa en ting til sang eller tema. Andre viser med haenderne ( lille Peter
edderkop)

| bgrnehaven bliver der pa stuerne arbejdet med aktivitets tavle formet som piktogrammer. Her kan bgrne-
ne melde sig pa legegrupper/aktiviteter bAde med og uden voksen indflydelse. Legene udvikler sig og tager
ny form.
Til frokost hjeelper bgrnene med at lave madvogn. De har funktioner som dagens hjaelper, hvor man rydder
af bordet, ligger vasketgj sammen og finder kuffert frem til samling. Vi siger” veersgo, velbekomme og tak
for mad”. Nar et barn vil have fadet med mad, gver vi at henvende os og spgrge paent. Vi er ligeledes op-
maerksomme pa at benaevne hinandens og egne falelser, initiativer og handlinger, bade voksne som bgrn.
| middagsstunden i vuggestuen samles de bgrn som er vagne pa en stue eller i garderoben, pa denne ma-
de bygges der relationer op til nye bgrn.

Vi har indrettet legemiljgerne sa bgrnene kan lege hele dagen igennem, sa bgrnene kan lege forskellige
legefaerdigheder. Bygge, konstruktionsleg, rollelege kgbmand/kgkkenleg osv

I legen gver vi os i turtagning. Vi tager ligeledes barnets hverdags oplevelser ind i legen. Dette ggar legen
levende, tydelig og genkendelig. Personalet rolle her er at ga foran, ved siden af og til sidst bagved. Vi er
opmaerksomme pé at skabe rum s der er plads til at lege parallellege, da meget social laering sker via
denne.

I legen er vi bevidste om at arbejde med barnets fantasi, nar en gaffel fx bliver brugt som en kam i frisgr
leg.

Pa stuerne opdeles barnene i mindre grupper, hvor de voksne er ansvarlige og igangseettende i forhold til
legen. | legen benaevner vi falelser, afleeser mimik og ansigtsudtryk. Personalet hjeelper barnet med at kikke
op, ud og afstemme. Vi g&r med ind i deres lege alt efter behov og hvor barnene er. Vi benzevner barnets
initiativer og falelser, kan du se han bliver ked af det, du er glad osv

Ved nye aktiviteter gar de voksne forrest og viser hvad de skal. Fx ved vores plukke fasaner projekt, de
voksne starter med at rgre, lugte og vise glaede, nysgerrighed og lyst til at udforske, for at skabe lyst og
motivation til barnene.

Nar et barn pa en stue har fadselsdag, er det med til at bestemme hvordan fgdselsdagen skal fejres den
givende dag. Pa den made er barnet med til at forme sin szerlige dag.

Gennem dagen er personalet opmaerksomme pa, at ga med barnets og eller bgrnenes initiativer.

| foraeldre partnerskabet samarbejder vi omkring opbygning af barnets kammerat og venskabsrelationer.
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Kommunikation og sprog ’\

"Bgrns kommunikation og sprog tilegnes og udvikles i neere relationer
med barnets foreeldre, i feellesskaber med andre bgrn og sammen med
det psedagogiske personale.

Det centrale for bgrns sprogtilegnelse er, at laeringsmiljget understatter v
barns kommunikative og sproglige interaktioner med det paedagogiske

personale. Det er ligeledes centralt, at det paedagogiske personale er
bevidst om, at de fungerer som sproglige rollemodeller for bagrnene, og
at barnene guides til at indga i faellesskaber med andre barn.”

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 40-41

Pzedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understatte, at alle bgrn udvikler sprog, der bidrager til, at
barnene kan forsta sig selv, hinanden og deres omverden.

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn opnar erfaringer med at kommunikere
og sprogligggare tanker, behov og ideer, som bgrnene kan anvende i sociale faellesskaber.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg bgrnenes kommunikation og
sprog?

Herunder, hvordan vores peedagogiske leeringsmiljg:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Kommunikation og sprog
= Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag
= Sesisamspil med de gvrige leereplanstemaer.

Temaet sprog er noget som vi skal arbejder mere med, vi skal i &r 2022 til at arbejde med Pia Thomsens
sprog trappen, at indhente ny faelles fagligt fundament til vores videre arbejde.

Sproget spiller en stor rolle for bagrns trivsel, fordi mennesker bruger sproget til at udtrykke behov og til at
dele oplevelser og tanker, dvs. at sproget fungerer som en adgangsbillet ikke bare til sociale feellesskaber

men ogsa til personlig udvikling. Det er altsd gennem sproget bgrn giver udtryk for sine tanker, falelser, me-

ninger og behov.

Det er veesentligt, at barnet far fglelsen af at veere betydningsfuld i kommunikationen, s lysten og gleeden
ved at kommunikere udbygges. Det lille barns sproglige udvikling er afhaengig af den voksnes vilje og evne
til at indga i det kommunikative samspil.

Nar vi er naerveerende og imgdekommende overfor det enkelte barns behov og optreeder som en sproglig
rollemodel der inddrager barnet aktivt i samtaler, vil det veere muligt at understgtte bgrns kompetencer. At
veere anerkende og respektere at barn er forskellige og at have fokus pa at alle barn bliver inddraget aktivt
leeringsmiljget.

Nar vi igangsaetter aktiviteter, har vi fokus p& at de understgtter barnet i at veere aktivt deltagende og gar
sig egne erfaringer i at bruge sine sproglige kompetencer. Barnet skal gve sig i at lytte og bruge egen

stemme. Dette sker i hverdagens leg og dialoger, samt i tilrettelagte aktiviteter oplaesning, sang og sang-
lege, rim og remser. Et vigtigt element er desuden at barnet gver sig i at seette ord p& egne tanker og op-
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levelser, s& barnets eget perspektiv kommer i spil.

Foreeldrene bliver involveret i barnets sproglige leering gennem daglig dialog, foreeldresamtaler, nyheds-
breve, hverdags opslag og konkrete opgaver. | samarbejdet giver vi rad og vejledning til foreeldre i hvordan
der kan arbejdes med sprog i hjemmet.

For bagrn i udsatte positioner iveerksaettes seerlige tiltag i samarbejde med foreeldre og evt. tale/hgrekonsu-
lent.

djenkontakt og en teet relation er grundlaget for at give det lille barn et godt sprog. Selvom barnet endnu

ikke selv kan tale, er det vigtigt, at du taler til det og afventer en reaktion fra barn. Du statter barnet ved at

tolke dets signaler og seette ord p4, indtil barnet selv kan tale.

Det at se pa hinanden er vigtigt for kommunikationen — vi afleeser hinandens fglelser gennem gjnene, man
kan sige at gjnene afspejler, hvordan du har det og hvordan den anden har det. | vores leeringsmiljg vil vi
arbejde med sma gruppe, sa vi sikre os en tryg og nzer kontakt med barnene.

Sprog i vuggestuen og bgrnehaven arbejder vi pa falgende mader:

Fokus ord som gar igen - herunder former-/farver-/tal hverdags begreber - falelser/venner — udeliv — krop -
forholdsord.

Arbejder i sma grupper 1-2 gange om ugen.

Rim og remser og sang.

| vores rutiner sikre vi os at sproget er i fokus og at vi er sproglige rollemodeller, fx i garderobe/bleskift, leg
og frokost.

Vi:

. * Bruger abne spgrgsmal

. * Fortolker og udvider hvad barnet siger

. * Lytter til barnet og falg op

. * Hjeelp barnet med at saette ord pa

. » Leger med sproget nar det er muligt

. * Forklare ord barnet ikke kender i forvejen

. * Relatere til noget barnet kender

. « Stgtter op omkring de sprogfattige i legefaelleskaber

| vores samlinger sikre vi os at bgrnene har mulighed for kunne dele sin kommunikation, i forhold til barnets
udviklingstrin.

Vi indretter vores leeringsmiljg sa der er fokus pa tal og bogstaver i den daglige praksis. Billeder bliver un-
derstgttet med ord.

Vi vil som voksne i det daglige veere bevidste omkring, hvordan vi bruger sproget, eksempelvis brug af be-
neevnelser og begreber, i vores sproglige interaktioner med bgrnene gennem hele dagen og i det daglige
rutinesituationer.
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Krop, sanser og beveaegelse ’\

"Bern er i verden gennem kroppen, og nar de stattes i at bruge, udfor- O
dre, eksperimentere, maerke og passe pa kroppen — gennem ro og
beveegelse — laeegges grundlaget for fysisk og psykisk trivsel.

Kroppen er et stort og sammensat sansesystem, som udggr fundamen- ‘
tet for erfaring, viden, falelsesmaessige og sociale processer, ligesom al

kommunikation og relationsdannelse udgar fra kroppen”.

Den styrkede peedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 42-43

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bagrn udforsker og eksperimenterer med
mange forskellige mader at bruge kroppen pa.

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bagrn oplever krops- og beveegelsesglaede
bade i ro og i aktivitet, s& barnene bliver fortrolige med deres krop, herunder kropslige fornem-
melser, kroppens funktioner, sanser og forskellige former for beveegelse.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg udviklingen af bgrnenes krop,
sanser og beveaegelse?

Herunder, hvordan vores paedagogiske leeringsmilja:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Krop, sanser og bevaegelse
= Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

Barn leerer igennem kroppen. Nar de stgttes i at bruge, udfordre, eksperimentere, maerke og passe pa
kroppen — gennem ro og bevaegelse — laegges grundlaget for fysisk og psykisk trivsel. Kroppen er et stort
0g sammensat sansesystem, som udggr fundamentet for erfaring, viden samt fglelsesmeessige og sociale
processer ligesom al kommunikation og relations dannelse udgér fra kroppen. Kroppen hjzelper til at huske
det "ikke-sprogliggjorte”.

De tre motoriske grundsanser (den taktile sans, den vestibulaere sans/labyrintsansen og muskel-led-san-
sen) i samarbejde med de fire gvrige sanser (lugte-, syns-, smags- og hgresansen) har afggrende betyd-
ning for barnets motoriske udvikling (savel grov- som finmotorisk. De er grundlaget for al bevaegelse, indlae-
ring og udvikling. Nar bgrn leger, kommunikerer de gennem legen, og deres krop involveres i naesten alt
hvad de foretager sig. Bevaegelse bliver ngglen til barnets udvikling bade motorisk og mentalt, samt en god
made at veere sammen pa socialt. Hvis barnets krop begraenser barnet, fordi det ikke kan nok, vil barnet
hurtigt blive ekskluderet fra feellesskabet eller traekke sig og blive passiv.

Leeringsmiljget for barnene foregar over hele dagen og skal give alle bgrn erfaring med kroppen, sanser og
bevaegelse samt mulighed for at deltage i feellesskaber, aktiviteter og leg. Det psedagogiske personale tilret-
teleegger et leeringsmilja, der motiverer bgrn til at bevaege sig, ved selv at ga i front ved og vise gleede ved
bevaegelse og kropslig udfoldelse.

Foreaeldrene inddrages via dialog og som samarbejdspartnere. Vi deler vores psedagogiske overvejelser
med hensyn til at give bgrnene gode betingelser for kropslig udfoldelse. Det kan f.eks. vaere ved at dele
paedagogiske overvejelser om veerdien af risikoorienteret leg, og det at udfordre og falge bgrnenes bevae-
gelsesmeaessige interesse.
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Krop og bevaegelse i vuggestuen og bgrnehaven arbejder vi pa falgende mader:

Vi bruger alle rum ude som inde til at udforske kroppen pa forskellige mader, ved at bygge baner op. Baner
som understgtter og udfordre bgrnene ud fra deres udvikling. Samt at vi viser vej til den naermeste zone for
udvikling.

Vi tager udgangspunkt i de 18 grundbevaegelser og vores fire fokus punkter.

Gar ture i naermiljg — pa forskellige terraen, her gver vi ogsa udholdenhed.

Vi arbejde med selvhjulpenhed, barnene far lov til at gve sig i at tage tgj af og pa selv. Understatter
fin/grovmotorikken ved at bagrnene fx haelder op i deres glas og gser mad op pa tallerken, s snart de kan.
De er med til at hente madvogne, deekke bord og rydde op.

Via sanglege bliver bgrnene bevidste om at kunne genkende de forskellige dele af kroppen. | vores spejle
er der mulighed for at leere "sig selv” at kende. Inddrager musik som er kendt af b@rnene og understatter
gleeden i at bevaeges os til lege/dans. Til dette bruges af og til IPAD, hgijttaler og smart board..

Nar vi synger, danser og forteeller bruger vi gestik, mimik, kroppen og mange udtryk.

Inddrager foraeldrene i vores arbejde — Aula med billeder og nyhedsbreve fra stuerne.

| vores daglige rutiner sikre vi os at bgrnene deltager ud fra deres udviklingstrin. Dette kunne fx veere bord-
deekning — balancere med kopper og tallerkener - maerke sin egen styrke.

Vi bruger legepladsen i det daglige, her er der bl.a. plads til at gve: balance, muskelled sansen. Vi leger-
med bold, kamp og bryde lege — fx tovtraekning.

Vi gver high og low arousel — ro og fordybelse.

Vi understgtter bagrns nysgerrighed og spontanitet til nye kropslige initiativer, som fx dans, hoppe ned fra
stole — lgbe -kryber og kravler osv. Vi anvisninger og gver i at koncentrerer sig og holde opmaerksomheden
i aktiviteten. Dette kan bl.a. ses i vores leeringsmiljg ved at der er redskaber og pude rum i bgrnehave til
radighed. | vuggestuen kan sma mgbler fx blive inddraget i bernenes motoriske udfoldelses i deres sponta-
ne lege.

Vi tager pa cykelture med storbgrnsgruppen.
Vi er i spring center med storgruppen og vuggestuen, sa vidt det er muligt 1 gang om ugen, her gves der
ogsa ud fra de 18 grundbevaegelser.

| vores lzeringsmiljg er vi bevidste om at der skal veere mulighed og adgang til forskellige mader at lsere om
kroppen.

Bager og hgjtleesning er et gennemgaende tilbud som bgrnene kan veelge i lgbet af dagen, sa gentagelse
og udforskning gennem bgrnenes interesse bliver imgdekommet.

Via kreative aktiviteter og leg gver vi fin og grovmotorikken. Vi leger fx med puslespil, perler, tegner, klipper.

Sanser i vuggestuen og bgrnehaven arbejder vi pa fglgende mader:

Vi udforske de 3 primaer sanser — labyrintsansen(balancesansen), taktilsansen(fglesansen) og kinseste-
sisansen(muskel- og led sansen) i vores daglige aktiviteter i med bgrnene — herunder ogsa i vores rutiner.
Balancesansen udfordrer vi nar vi triller ruller, gynger og snurre rundt. Dette gar vi bl.a. nar vi er fysisk akti-
ve med bgrnene bade ude og inde.

Vi laver baner hvor vi gver balance. Vi laver aktiviteter hvor vi snurre rundt far benene op og hovedet ned
ad. Svinger i haengekgije eller gynger.

Folesansen udfordrer vi bl.a. igennem sansekasser pa gulvet og som falekasser. Koldt, varmt, vadt og tart.
Pa legepladsen leger vi med sand — blade — mudder.
Vi er ude i alt slagsvejr, sa vi kan mzaerke sol/kulde- vind og regn

Nar vi spiser, er vi opmaerksomme pa at tale om maden ud fra at vi sanser bade ved at se, smage og lugte
maden. Vores kakkenleder laver madplan, sa vi og foreeldrene har mulighed for at tale om maden de far.
Vi sanser igennem aktiviteter som: kartoffelmel, modellervoks, maling.
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P& legepladsen sanser vi pd mange mader fx ved at tage skoene af, og meerke det kolde sand, den harde
jord og hoppe i vandpytter.

Via af vores kost taler vi om hvad der er sund og godt for kroppen, og vi sanser forskellige fadevare med
haender, neese og mund.

For begge barnegrupper geelder det, at nogle bgrn skal have lov til at se aktiviteten an fgr de fgler
sig helt trygge — derfor er gentagelse et baerende element, ogsa nar vi arbejder med krop, sanser og
beveegelse.

Natur, udeliv og science A

"Naturoplevelser i barndommen har bade en folelsesmaessig, en krops-
lig, en social og en kognitiv dimension.

Naturen er et rum, hvor bgrn kan eksperimentere og gare sig de farste
erfaringer med naturvidenskabelige teenke- og analysemader. Men v

naturen er ogsa grundlag for arbejdet med baeredygtighed og samspillet
mellem menneske, samfund og natur.”

Den styrkede peedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 44-45

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle barn far konkrete erfaringer med naturen,
som udvikler deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver bgrnene mulighed for at
opleve menneskets forbundethed med naturen, og som giver barnene en begyndende forstaelse for

betydningen af en baeredygtig udvikling.

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle barn aktivt observerer og undersgger natur-
faenomener i deres omverden, sa bgrnene far erfaringer med at genkende og udtrykke sig om arsag,
virkning og sammenhgenge, herunder en begyndende matematisk opmeerksomhed.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg, at bgrnene gar sig erfaringer med
natur, udeliv og science?

Herunder, hvordan vores paedagogiske leeringsmiljg:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Natur, udeliv og science
= Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

Som voksne kan vi ikke vide alt, men vi skal vaere nysgerrige sammen med bgrnene og veere med til at
give bagrnene en viden. Vores tilgang gar, at vi skal teenke helt nyt og ikke ngdvendigvis svare pa bgrnenes
spgrgsmal. Den nye viden far vi igennem vores forskende tilgang sammen med bgrnene.

I naturen kan barnet erfare de skiftende arstider, livet i det sma og det store og pa naermeste hold falge
processerne i alt levende. Vi teenker bagrnene ind som "forskere” sammen med os voksne. Deres spgrgsmal
er med til at danne udgangspunkt for mange af vores paedagogiske aktiviteter, hvor vi sammen undersgger
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verden omkring os. Som voksne skal vi ikke vide alt, men vi skal vaere nysgerrige sammen med bgrnene.

| vores laeringsmiljg sikre vi os at bgrnene har mulighed for at udvikle deres nysgerrighed og at de bliver
understattet i deres lyst til at undersgge naturen. Dette gar vi bl.a. ved at have forstarrelsesglas, fiskenet,
plante frg som gror og taler om de 4 &rstider. Vores laeringsmiljg pa legepladsen er indrettet sa der er mu-
lighed for at lege i forskel barnefeellesskaber med fokus pé& motorisk bevaegelse. Vi har gynger, rutsjebane,
bakker, balance bane og sandkasser. Derudover har vi et grent omrade lige ved siden af, hvor der er rig
mulighed for at p& opdagelse i.

Natur i vuggestuen og barnehaven arbejder vi pa falgende mader:
Leere bgrnene om naturen fx viser dem blade og hvordan man kan lege med dem/bruge vores sanser.

- Bruger naturens materialer til at lave kreative ting.

- Gar pa legepladsen i alt slags vejr.

- Inddrager naturen i det sproglige via opleesning og fagter sange/sange — herunder ogsa dyr. | vo-
res daglige samlinger vil vi medinddrage temaet.

- Viinddrager dyr i vores lege og leere bgrnene at respektere naturen og dyr.

- Arlig blomster dag, hvor vi inviterer bedste forzeldre til at plante blomster, som bgrnene skal veere
med til at passe hen over sommeren.

- Visamarbejder med kakkenet om at bl.a.se pa og fla fisk.

- Tager pature i neermiljget.

- | bgrnehaven arbejder vi ogsa med:

- Bal dage, hvor vi ogsa laver mad.

- Samle skrald udenfor bgrnehaven — passe pa naturen.

- Tager pature i neermiljget.

Udeliv i vuggestuen og barnehaven arbejder vi pa fglgende mader:

Vi bruger legepladsen som den trygge ramme for at opleve naturen. Vi bruger legepladsens forskellige
omrade til fysiske udfoldelser bade de vilde og rolige lege, fin motorik og grov motorik, bold spil, rollelege, vi
bruger sanserne.

Vi er aktiv lyttende og nysgerrige nar vi er pa legepladsen og pa tur i neermiljget. Vi snakker om fx insekter-
ne, fgler pA mudder og andre ting vi mgder i naturen- graes, blade osv, hopper i vandpytter, hgre naturens
lyde, maerke naturen efter vejret (koldt/varmt), triller pa bakken. Bruge naturen til at udforske motorikken.
Klatre i treeer — gynge — boldspil — balance — bruge sanserne (maerke naturen pa kroppen)

Vi tager denne nysgerrighed ind i vores aktiviteter pa stuen hvor vil bruge naturens materialer i vores krea-
tive aktiviteter, ga i dybden med bgrnenes nysgerrighed. Fx finder bagger pa biblioteket, se pa IPAD.

Vi tager pa ture ud af huset gerne i mindre grupper- for at kunne fordybe sig sammen med bgrnene.

Der er stor sammenhaeng mellem de andre temaer i laereplanen, da vi kommer ind om: motorik — sprog —
social udvikling — eestetik og alsidig personlighed.
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Kultur, aestetik og feellesskab

"Kultur er en kunstnerisk, skabende kraft, der aktiverer b@rns sanser og
falelser, ligesom det er kulturelle veaerdier, som bgrn tilegner sig i hver- g
dagslivet.

Gennem lzeringsmiljger med fokus pa kultur kan bgrn mgde nye sider af v
sig selv, f& mulighed for at udtrykke sig pa mange forskellige mader og
forsta deres omverden.”

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 46-47

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn indgar i ligeveerdige og forskellige for-
mer for feellesskaber, hvor de oplever egne og andres kulturelle baggrunde, normer, traditioner og
veerdier.

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far mange forskellige kulturelle ople-
velser, bade som tilskuere og aktive deltagere, som stimulerer bgrnenes engagement, fantasi,
kreativitet og nysgerrighed, og at barnene far erfaringer med at anvende forskellige materialer,
redskaber og medier.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg, at bgrnene gar sig erfaringer med
kultur, eestetik og feellesskab?

Herunder, hvordan vores paedagogiske leeringsmilja:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Kultur, eestetik og faellesskab
= Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

Kultur er en kunstnerisk, skabende kraft, der aktiverer bgrns sanser og falelser, ligesom det er kulturelle
veerdier, som bgrn tilegner sig i hverdagslivet. Gennem laeringsmiljger med fokus pa kultur kan bgrn mgde
nye sider af sig selv, f& mulighed for at udtrykke sig p& mange forskellige mader og forsta deres omverden.
Det peedagogiske personale skal derfor skabe et laeringsmiljg, der formidler glaede ved sestetiske oplevel-
ser og skabende praksis. Det at udtrykke sig pa forskellige mader, er en stor del af hverdagen i Solsikken,
og bgrnenes leg indeholder en mangfoldighed af kulturelle udtryk. Barnene tegner, "laeser” i bager, synger,
danser, kleeder sig ud, dramatiserer med mere.

De voksnes opgave er at understatte disse udtryksformer bade ved at stille materialer og muligheder til
radighed for bagrnene, og ved at fange deres interesseomrade og bygge videre pa dem, samt ved at g&
foran, inspirere ved at vise bgrnene nye muligheder og mader at udtrykke sig pa. Vi er pa den made gode
rolle-modeller, der aktivt deltager i dans, musik, leg, veerkstedskreativitet mm

« Vi fejrer de traditionelle hgjtider, sdsom jul, paske, fastelavn osv., og laver diverse aktiviteter i denne for-
bindelse.

* Vi holder temauger, f.eks.ldreet, kroppen, mad, vand og inddrager forskellige materialer/sange/danse osv.
i temaerne.

* Vi taler om arets gang, om arstider, vejret mm.

* Vi fejrer barnenes fadselsdage.

« Vi holder samling hver dag med forskellige temaer, vi synger og laver fagter. Vi leger sanglege, hvor bgr-
nene deltager i feellesskabet efter deres forméaen.

« Vi taler om forskelligheder og om andre kulturer nar det falder naturligt. Vi er nysgerrige, nar bernene
kommer fra andre kulturer end vores egen. Vi er ogsé nysgerrige pa forskellige familieformer og bringer det
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ind i f.eks. samlinger

* Vi deltager pa det lokale bibliotek, nar de har arrangementer herunder hgjtlaesning.
« Vi gar til julegudstjeneste i den lokale kirke, nar de invitere til barne gudstjeneste.

* Vi haenger bgrnenes kreative produkter op rundt omkring i huset.

Eksempler pa aktiviteter:

* Vi ser teater i huset eller i teatret.

* Faelles samling.

* Vi laver bal, nogle gange med madlavning.

« At bernene far erfaringer med at anvende forskellige materialer, redskaber og medier.

Vi klipper, Klistrer, tegner og maler. Vi er kreative med flere forskellige materialer, det kan veere materia-
ler fra naturen eller materialer som kan spises.

Bgrnene er medbestemmende i aktiviteterne i forhold til at veere med til at vaelge sange, historier og
materialer som skal bruge til de kreative aktiviteter.

Barnene har mulighed for at g& fra og til de kreative ting i lgbet af dagen. Vi holder fokus pa bgrnenes
egne initiativer og fglger og giver plads til fantasien. Vi giver bgrnene mulighed for at eksperimentere i
spontant opstaede aktiviteter, samt i paedagogisk planlagte aktiviteter.

| perioder fylder de kreative aktiviteter mere end andre. Fx er der perioder i storbgrnsgruppen hvor det at
tegne er i meget stor fokus.

| vuggestuen er det ofte modellervoks og kartoffelmel som ofte er i fokus i perioder. | disse perioder
understgtter vi bgrnenes fokus og faler deres spor i vores planlaegning.

Vi stgtter bgrn med seerlige behov til at deltage i det kulturelle faellesskab med deres individuelle ud-
gangspunkt, sa barnet har mulighed for at traekke sig og veere med pa egne preemisser.
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Evalueringskultur

"Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at etablere en evalueringskultur i dagtilbuddet, som skal
udvikle og kvalificere det psedagogiske lseringsmilja.

Lederen er ansvarlig for, at arbejdet med den psedagogiske laereplan evalueres mindst hvert
andet &r med henblik p& at udvikle arbejdet. Evalueringen skal tage udgangspunkt i de paedago-
giske mal og herunder en vurdering af sammenhaengen mellem det psedagogiske laeringsmiljg i
dagtilbuddet og bgrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse.

Evalueringen skal offentliggares.

Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at sikre en Igbende psedagogisk dokumentation af sam-
menhangen mellem det paedagogiske laeringsmiljg og bagrnenes trivsel, leering, udvikling og
dannelse. Den paedagogiske dokumentation skal indga i evalueringen.”

Den styrkede peedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 50-51

Det er ikke et lovkrav at beskrive dagtilbuddets dokumentations- og evalueringspraksis i den paedago-

giske leereplan, men det kan veere en fordel i udarbejdelsen af leereplanen at forholde sig til den lgben-
de opfalgning og evaluering af indholdet i leereplanen.

Hvordan skaber vi en evalueringskultur, som udvikler og kvalificerer vores paedagogiske leerings-
miljg?

Det vil sige, hvordan dokumenterer og evaluerer vi lgbende vores paedagogiske arbejde, herunder
sammenhangen mellem det peedagogiske leeringsmiljg og de tolv peedagogiske mal?

Vores overordnede evalueringsprojekt i Solsikken, har veeret at evaluere pa det brobygningsprojekt som vi
igangsatte og udfaerte forrige efterar inden Covid-19. Det blev af naturlige arsager sat pa pause, og vi har i
den mellemliggende tid arbejdet pa, og brugt systematisk evaluering p& sundhed og hygiejne i Solsikken.
Som optakt til vores brobygningsprojekt udarbejdede vi i feellesskab et aktionslaeringsprojekt, som illustre-
rer hvordan vi ville arbejde med brobygning fra vuggestue til bgrnehave, bl.a. i form af “besggsdage” pa
de andre stuer. P4 et efterfalgende personalemgde, har vi i huset aftalt at alle stuer skal indsamle doku-
mentation i form af video, billeder, praksisfortzellinger m.m. Nar vi er kommet ud pa den anden side af

Covid-19 vil vi genoptage brobygningsprojektet og lave en ny aktionsplan for hvordan vi igen vil implemen-
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tere det i vores hverdag og hvordan vi pa bedst mulig made kan samle data og evaluere pa det.

Hvordan evaluerer vi arbejdet med den paedagogiske leereplan, som skal foretages mindst hvert
andet ar?

Marts 2020. Pa& baggrund af Covid-19 besluttede vi pa et mgde mellem leder og fyrtarne, at saette udar-
bejdelsen af evalueringen af paedagogisk laereplan pa standby. Vi er derfor fgrst kommet i gang med at
evaluere, lige inden det oprindeligt skulle have veeret afleveret.

Inden Covid-19 arbejdede vi med de 12 paedagogiske leeringsmal pa p-mader. Vi havde lavet en arbejds-
gruppe bestdende af leder samt repraesentanter fra begge afdelinger i institutionen. Denne arbejdsgruppe
gennemgik lzereplanen. Derefter har vi pa personalemgder arbejdet med de 12 punkter, hvor leder og
fyrtdrne har vaeret tovholder i hver sin gruppe som bestod af medarbejdere fra vuggestue og bagrnehave.
Séadan vil vi ogsé arbejde og evaluere pa leereplanen i fremtiden.

Arbejdet med den paedagogiske leereplan, evaluering

Hvilke dele af vores paedagogiske laeringsmiljg har vi seerligt haft fokus pa over de sidste 2 ar?
Pa baggrund af Covid-19 er vi blevet yderligere opmaerksomme pa arbejdet med sundhed og hygiejne. |
starten af Covid-19 var det en stor omvezeltning for personale samt bgrn med det hgje fokus pa rengaring
mv., men nu er det blevet en del af hverdagen, og noget vi fortsat vil have stor fokus p& efter Covid-19.

Vi har de sidste 2 ar haft saerligt fokus pa @get hygiejne bl.a. ved handvask, vask af legetgj og gget renga-
ring. Barnene vasker hver dag haender med deres foreeldre nar de ankommer til institutionen, og i hverda-
gen i Solsikken vasker bgrnene haender fgr hvert maltid samt nar personalet har vurderet det ngdvendigt.
Bgrnene har i samarbejde med de voksne gjort de forskellige legesager rent, hvad end det har veeret ude
pa legepladsen med vand og sabe, eller nar de har veeret med til at samle legetaj sammen, der skulle i
vores UV-boks. Bgrnene har inspireret af de voksnes renggring, dannet lege, der bl.a. indebar renggaring
af diverse overflader med karklude osv.

Da vores Faglige fyrtarne blev faerdige i marts 2020, sa vi frem til en tid med szerlig fokus p& blandt andet
den paedagogiske lzereplan samt vores brobygningsprojekt fra vuggestue til barnehave. Vi har matte erfa-
re, at det har udfordret os at skulle prioritere stgrstedelen af tiden til andet arbejde, til at koordinere og
forholde os til restriktioner og nye retningslinjer omkring Covid-19. Idet barnene ikke matte blandes, matte
vi seette vores brobygningsprojekt pa hold. Det er planen at vi genoptager vores projekt nar restriktionerne
tillader det. Det er derfor vores ambition for den kommende tid, at sikre tid til faelles faglig refleksion, do-
kumentation og evaluering.

Hvordan har vi organiseret vores evalueringskultur?

Evalueringsprocessen i huset har vaeret bygget pa mundtlig kommunikation og paedagogisk sparring.
Derudover har vi benyttet os af digitale platforme, nyhedsbreve og billeddokumentation som redskaber til
refleksion og deraf evaluering.

| evalueringen omkring den ggede fokus pa sundhed og hygiejne i Solsikken, har vi brugt flere forskellige
dokumentationsformer. Vi har brugt spgrgeskemalinterview, hvor vi har inddraget foraeldrene, og vi har
som personale ogsa arbejdet med logbog, observationer og forteellinger samt billeddokumentation pa
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AULA.

Hvad var forméalet med den evaluering, vi gennemfarte?

Formalet har blandt andet veeret at blive klog pa om den ggede fokus pa sundhed og hygiejne har haft
den effekt som vi havde forstillet os og habet pa. Har barnene taget det til sig eller har det haft en negativ
indvirkning p& bgrnenes lege og relations dannelse? Har bgrnene falt sig begreenset af diverse retnings-
linjer som Covid-19 har forsaget.

Hvilken paedagogisk dokumentation har vi indsamlet i arbejdet med den gennemfgrte evaluering?
Vi arbejder i Solsikken med 2 former for evalueringer, den systematiske og hverdagsevaluering. Den sy-
stematiske evaluering har vi arbejdet med som beskrevet i det tidligere afsnit, hvor vi bruger observatio-
ner, logbog, interview, forteellinger samt billede dokumentation pa AULA. Hverdagsevalueringen har vi
ikke taget rigtig hul pa endnu, men vi bestraeber os p4, at det bliver et naturligt arbejdsredskab.

Hvordan har vi inddraget foreeldrebestyrelsen i evalueringen af den paedagogiske leereplan?

FKU (foreeldrekontaktudvalget) har haft mulighed for at leese den paedagogiske laereplan igennem, og har
pa et FKU mgde tilbage i efteraret 2020 kunne stille spgrgsmal og give feedback, hvis de havde sendrin-
ger eller justeringer. De har som udgangspunkt veeret positivt stemt overfor leereplanen som helhed.

Hvilke omrader af vores paedagogiske laeringsmiljg vil vi fremadrettet saette mere fokus pa?

Vi har besluttet at vi gerne vil forsgge at arbejde mere fagligt og malrettet med vores paedagogiske aktivi-
teter, og det vil vi ggre ved at bruge K1 skemaer som kommer i en mappe og som vi sidelgbende vil bruge
til vidensdeling. Hvis K1-skemaerne ligger i en mappe, og derved er let tilgeengelige i hverdagen vil det
ogsa vaere nemmere at evaluere pa nye tiltag/aktiviteter. Planen med mappen er at vi i Igbet af aret, kan
fa justeret de forskellige aktiveret vi har pa vores arshjul.

Hvordan vil vi justere organiseringen af vores evalueringskultur?

Vi vil fortseette arbejdet med vores K1-skemaer pa personalemgder og pa stuemgder, derudover vil vi
lzbende arbejde pa at benytte hverdagsevaluering som en mere aktiv del af vores psedagogiske praksis.
Den systematiske evaluering vil vi tage op pa ende- og personalemgder og vil pa den made blive en fast
implementeret del af hverdagen og evalueringskulturen i Solsikken.

Hvordan har eller vil vi pd baggrund af denne evaluering sendre og/eller justere vores skriftlige
peedagogiske leereplan?

Vi vil den kommende periode have seerlig fokus pa at strukturere vores evalueringskultur, da vi i en hektisk
tid grundet Covid-19, har haft fokus pa meget andet. Vi kan med denne evaluering fa gje pa, hvor ngd-
vendigt det er for det daglige arbejde at have en evalueringskultur.

Som beskrevet i et tidligere afsnit, vil vi i fremtiden have den skriftlige paedagogiske leereplan med pa vo-
res personalemgder, hvor vi vil tage et par punkter op til hvert mgde og evaluere pa det.

Opfyldelse af paedagogiske mal for de 6 leereplanstemaer

Vi har under hvert enkelt lzereplanstema skrevet mindst to praksisforteellinger, sa der er en praksisfortael-
ling fra vuggestuen og bgrnehave. Vi har over flere personalemgder vaeret delt i grupper som hver isaer
har skulle forberede en forteelling til de givende punkter man arbejde med pa det pageeldende made, og
over tid kom vi igennem alle de 12 paedagogiske mal.
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